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Die Waldviert

Die Jobmesse des Wirtschaftsforums Waldviertel ist seit der
Premiere 2011 fester Bestandteil im Veranstaltungskalender
und findet bereits zum 16. Mal statt, heuer in Waidhofen.

ie Jobmesse prasentiert die
D interessantesten Unterneh-

men und Jobmoglichkeiten
des Waldviertels. Denn auch fur
junge Menschen bietet die Region
tolle Berufschancen.

Immer mehr Unternehmen in
der Region suchen nach Fachkraf-
ten und Lehrlingen. Gerade junge
Menschen ziehen aus dem Wald-
viertel weg, in dem Irrglauben, dass
es hier keine Berufschancen fir sie
gibt. Doch wie die Waldviertler Job-
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messe eindrucksvoll zeigt, suchen
immer mehr Unternehmen in der
Region nach Fachkréften und Lehr-
lingen.

Das Waldviertel bietet eine
breite Palette an beruflichen Mdg-
lichkeiten, auch fir hochqualifi-
zierte Menschen und Akademiker.
Regionale Firmen und internatio-
nale Unternehmen im Waldviertel
bieten ebensolche Karrierechancen
an. Zahlreiche Betriebe im Wald-
viertel bilden Lehrlinge aus, die auf

16. Waldviertler Jobmesse: 24., 25. und 26. September

Uber 70 Waldviertler TOP-Betriebe prasentieren dabei ihre freien Jabs,
Lehrstellen, Praktikumsplatze und Berufsbilder!

VERANSTALTUNGSORT:

er Jobmesse ladt
heuer nach Waidhoten/Thaya
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dem Arbeitsmarkt gefragte Fach-
kréfte sind, besonders im techni-
schen Bereich. Uber 70 Wald-
viertler TOP Betriebe prasentieren
ihre freien Jobs, Lehrstellen, Prakti-
kumsplitze und Berufsbilder. Uber
3500 BesucherInnen (davon mehr
als 1000 Waldviertler SchiilerIn-
nen) werden hier auch wieder zahl-
reiche Beratungseinrichtungen
kennenlernen.

Aufderdem wird im Rahmen der
Waldviertler Jobmesse auch heuer
wieder ein Werkstattenbetrieb ab-
gehalten, der es Interessierten er-
moglichen soll, den ins Auge gefass-
ten Beruf hautnah zu erleben.

Und noch eines: die Jobmesse ist
wie im Vorjahr an drei Tagen (24.,
25. und 26. Sept.) zu besuchen. 1
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Werkstattenbetrieb bei der Jobmesse

,Handwerk hat goldenen Boden!” — mach mit!

In unseren Werkstatten bieten wir auch heuer wieder etwas ganz Besonderes flir
die Schulerinnen und Schuler an!

Unter fachkundiger Anleitung unserer Aussteller, den Firmen EATON, Steiner
Dach, HARTL HAUS, Raiffeisen Lagerhaus Zwettl sowie der NO Malerinnung
gemeinsam mit der Fachschule und Meisterschule Baden schnuppern die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer hinein in die jeweiligen Lehrberufe der Unterneh-
men und stellen selbst kleine Werkstticke her!

,Metall & Mechatronik-Werkstatt” — EATON

,Holz-Werkstatt” — HARTL HAUS

KFZ-Werkstatt” — Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

,Maler- und Tapezierer-Werkstatt” — NO Malerinnung gemeinsam mit der
Fachschule und Meisterschule Baden

.Dach- und Verblechungs-Werkstatte" — Steiner Dach

Werkstattenbetrieb: Donnerstag (24.09.) und Freitag (25.09.), 8.30 Uhr- 13 Uhr
Dauer einer Einheit/Werkstatt: 30 Minuten

Die Teilnahme ist selbstverstandlich KOSTENFRE!!

Wahrend der Workshops Ubernehmen wir, das Wirtschaftsforum Waldviertel als
Veranstalter, bzw. die Aussteller, die die Workshops durchftihren, KEINE Auf-
sichtspflicht flr die Schilerinnen und Schuler sowie keinerlei Haftung fur even-
tuelle Personen-, Sach- und Vermdgensschaden.

Die Teilnahme ist nur nach vorheriger Anmeldung maoglich!
Mobil: +43 676 4959111 bzw. Mail: info@wfwv.at

Kiinstliche Intelligenz
als Chance begreifen

Kunstliche Intelligenz ist in aller Munde
und prdgt einen technologischen
Wandel, der auch die Wirtschaft im
Waldviertel nachhaltig verdndern wird.
Sich mit den Mdglichkeiten und He-
rausforderungen dieser Entwicklung
auseinanderzusetzen, wird flr Unter-
nehmen und Fachkrdfte gleicherma-
fen entscheidend
sein. Gerade fir re-
gionale Betriebe er-
6ffnen sich da-
durch grofie Chan-
cen. Moderne
Technologien  er-
maglichen es, Inno-
vationen voranzu-
treiben, neue
Mdrkte zu erschlie-
fBen und auch von
einer landlichen
Region aus interna-
tional erfolgreich zu
sein. Viele Wald-
viertler Leitbetriebe
beweisen  bereits
heute, dass globale
Wettbewerbsfdhig-
keit und regionale
Verwurzelung kein
Widerspruch sind. Kinstliche Intelli-
genz und Digitalisierung bieten die
Chance, zusdtzliche Wertschépfung in
die Region zu bringen und den Wirt-
schaftsstandort Waldviertel langfris-
tig zu stdrken. Daftir braucht es jedoch
die besten Képfe — insbesondere in
den Bereichen IT, Digitalisierung und
Kl. Die Zukunft gehért jenen, die den
Wandel aktiv gestalten und sich lau-
fend an neue Entwicklungen anpas-
sen. Das Waldviertel hat sich zu einem
attraktiven Wirtschaftsstandort ent-
wickelt und bietet berufliche Chancen
in den unterschiedlichsten Branchen
— von modernen Technologieunter-
nehmen Uber innovative Handwerks-
betriebe bis hin zu nachhaltigen Pro-
duktionsunternehmen.

Ganz gleich, ob Sie am Beginn lhrer be-
ruflichen  Laufbahn  stehen, den
ndchsten Karriereschritt planen oder
den Weg zurtick in die Heimat suchen:
Die Waldviertler Jobmesse zeigt lhnen
diese Vielfalt!

Foto: WfWv

KR Christof
Kastner,
Obmann des
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und geschafts-
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OFFNUNGSZEITEN: taglich von 8 bis 13 Uhr.
Eintritt frei!

Mehr Informationen zur Jobmesse
und zum Wirtschaftsforum:
www.wfwv.at
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Waidhotfen als Jobmesse-Gastgeber

Ein moderner Arbeits- und Lebensstandort, an dem berufliche Zukunft und
Lebensqualitdt zusammengehéren — das ist die Stadt Waidhofen an der Thaya.

Is Bezirkshauptstadt mit
A 5250 Einwohnern ist Waid-

hofen an der Thaya ein wich-
tiger Wirtschafts-, Bildungs- und
Versorgungsstandort im nordli-
chen  Waldviertel. Zahlreiche
Unternehmen — von international
tatigen Industriebetrieben tiber in-
novative Mittelbetriebe bis hin zu
Handel, Gewerbe und Dienstleis-
tung — bieten vielféltige berufliche
Perspektiven. Gleichzeitig punktet
Waidhofen mit kurzen Wegen und
hoher Lebensqualitat.
Mit Volksschule, Mittelschule, Poly-
technischer Schule, Gymnasium,
HAS und HAK stehen Kindern und
Jugendlichen zahlreiche Bildungs-
und Berufswege offen. Die enge Zu-
sammenarbeit zwischen Schulen
und Ausbildungsbetrieben erleich-

tert den Einstieg in die Berufswelt.
Auch fiir Erwachsene gibt es viel-
faltige Moglichkeiten zur Weiter-
bildung und beruflichen Entwick-
lung. Familien finden in Waidhofen
ein gutes Umfeld vor: Kindergéar-
ten, schulische Nachmittagsbe-
treuung und Kleinkinderbetreuung
fur Kinder von 0 bis 3 Jahren unter-
stlitzen die Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie. Und nach der
Arbeit? Da wartet jede Menge Le-
bensqualitdt. Das Freizeitzentrum
mit Freibad, Sport- und Spielange-
boten, zahlreiche Vereine, Rad- und
Wanderwege sowie die naturnahe
Umgebung bieten vielféltige Mog-
lichkeiten fir Bewegung und Erho-
lung. Einkaufsméglichkeiten, Gast-
ronomie und ein abwechslungsrei-
ches Veranstaltungsprogramm

Waidhofen

an der Thaya —
einfach
sehenswert,
einfach lebens-
wert, einfach
liebenswert.

WEB

sorgen zusétzlich fur Leben in der
Stadt. Die Jobmesse in Waidhofen
ist daher mehr als eine Plattform
fur Arbeitgeber und Arbeitssu-
chende. Sie zeigt, was einen moder-
nen regionalen Arbeits- und Le-
bensstandort ausmacht. 4

www.waidhofen-thaya.gv.at

Foto: Andreas Biedermann

Deine Lehre. Deine Zukunft.
Viele Moglichkeiten!

Starte deine Karriere bei uns!

Bist du bereit fur eine technische Lehre bei uns?
Auf dich warten spannende Aufgabengebiete,

gute Weiterentwicklungsmoglichkeiten und
interessante Zusatzausbildungen!

- Lehre Elektro- & Gebaudetechnik

- Lehre Fernwarmetechnik

In 3 ¥ Jahren zum Lehrabschluss!

bu mochtest mit uns

die Energiezukunft gestalten?

Bewirb dich jetzt!

#ilovewhatido

Starte JETZT
durch;

24.-26. Sep

Schau vorbei!

Jobmesse:

2. Okt.
9-17 Uhr

Tag der offenen
Werkstur:

20. Nov.
16-19 Uhr

Lehrlings-
InfoAbend:

E-T-N

Powering Business Warldwide

Elektro- & Metalltechnik Lehre
Eaton Schrems



Deine Karriere bei KASTNER

Der Zwettler LebensmittelgroBhandler KASTNER beliefert Gastronomie- und

Handels-Kundinnen und -Kunden in ganz Osterreich und dem benachbarten Ausland.

Du liebst Lebensmittel? Wir
auch! Ob im Einkauf, Vertrieb, in
der Logistik oder in vielen weiteren
Bereichen — bei KASTNER erwartet
dich die bunte und faszinierende
Berufswelt des Lebensmittelhan-
dels. Mit abwechslungsreichen Auf-
gaben und zahlreichen Méglichkei-
ten, deine Stérken einzubringen
und dich weiterzuentwickeln.

Auch der Einstieg ins Berufsle-
ben ist bei KASTNER méglich: Bei
der Lehre zur/zum Grofdhandels-
kauffrau/-mann, Buirokauffrau/-
mann, Betriebslogistikkauffrau/-
mann, E-Commerce-Kauffrau/-

rungen sammeln und die vielfaltige
Welt des Lebensmittelgrofghandels
kennenlernen.

Doch ganz gleich an welchem
Punkt deiner beruflichen Laufbahn
du bei KASTNER einsteigst — deine
personliche und fachliche Entwick-
lung wird geférdert. Workshops
und laufende Weiterbildungsmég-
lichkeiten unterstiitzen dich dabei,
deine Talente zu entfalten. Fur
Lehrlinge gibt es zudem attraktive
Vorteile wie Lehre mit Matura, ver-
schiedenste Pramien und die Mog-
lichkeit zum Auslandspraktikum.

Egal ob Quereinstieg, Lehre oder
néchster Karriereschritt — wir
freuen uns darauf, dich in die Welt

Bewirb dich am besten jetzt unter
kastner.at/karriere <

Der GroRhéandler

Jahren sichere
Arbeitsplatze i
der Region.

n

Wil

KASTNER
mann oder im Einkauf kannst du  des Lebensmittelgrofthandels ein- ¢ pocet coit sektoren ein. Dr. Stagl betonte, dass ~ Vielfalt der Waldviertler Wirt- satz fir den Verein und die Wald-
von Anfang an praktische Erfah-  zuflihren. beinahe 200 www.kastner.at der Ubergang zu einer nachhalti- schaft. Vertreterinnen und Vertre- viertler Wirtschaft! Ebenso wurden

Foto: Stephan Huger

Vorstand neu gewahlt

Im Juni 2026 fand die achte ordentliche
Generalversammlung des Wirtschaftsforums
Waldviertel im Sparkassensaal in Zwettl statt.

sammlung war der Vortrag

der Impulsrednerin Univ.-
Prof. Dr. Sigrid Stagl, Wissen-
schaftlerin des Jahres 2024. In
ihrem Vortrag zeigte sie auf, wie
wirtschaftliches Handeln innerhalb
planetarer Grenzen gestaltet wer-
den kann und welche strukturellen
Veranderungen daftr erforderlich
sind. Sie ging dabei insbesondere
auf die Herausforderungen der
Klima- und Energiepolitik sowie
auf die Rolle zentraler Wirtschafts-

E in Hohepunkt der Generalver-

gen Wirtschaftsweise mit einem
hohen Investitionsbedarf verbun-
den ist, dieser jedoch langfristig

positive Effekte auf Wertschop-
fung, Beschaftigung und Wettbe-
werbsfahigkeit haben kann. Gleich-
zeitig hob sie hervor, dass geeig-
nete politische
Rahmenbedingungen und gesell-
schaftliche Akzeptanz entschei-
dend fur das Gelingen dieser
Transformation sind.

Bei der Generalversammlung des
Wirtschaftsforums wurde das Vor-
standsteam fiir die kommende Ver-
einsperiode gewahlt. Der neu ge-
wahlte Vorstand représentiert die

ter aus allen Bezirken, Branchen
und Betriebsgroféen sind wieder

mit dabei.

l ¥ LAGERHALS ]
Hollabsunmn-Hefn

Das neue Vorstandsteam und die Ehrengéaste bei der
Generalversammlung des Wirtschaftsforums Waldviertel.

Kommerzialrat Christof Kastner
wurde in seiner Funktion als Ob-
mann des Vereins wiedergewahlt,
ein klares Zeichen fir seinen un-
ermudlichen, ehrenamtlichen Ein-

alle weiteren nominierten Perso-
nen fur den Vorstand in ihrer Funk-
tion bestatigt bzw. neu gewahlt. <
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Deine lehre bei

Wéhle aus 3 Traumjobys

* Werkzevgbavtechnik (3
+ Zerspanungstechnik %M’f’ C.as

| 5 e | |
1 EINER FUR ALLES .“ g oy I\ | * Kunststofiverfahrenstechnik Ma.at
| - + LEHRE MIT MATURA  + DOPPEUENRE

O Bereit’ fur
den nachsten
Schritt? :

Deine Lehre im
Lagerhaus Hollabrunn-Horn!

A WO KARRIERE **

Wenn du Lebensmittel genauso sehr liebst wie wir,
komm zu uns ins Team. Bewirb dich jetzt und
werde Teil der KASTMER Erfolgsgeschichte.

kastner.at — Einer fiir alles. seir 1825, ' KASTN E

GRUPPE




Die Welt der Farben!

Die diesjahrige 16. Waldviertler Jobmesse in Waidhofen an der Thaya ist die perfekte
Gelegenheit, in die bunte Welt des Maler- und Tapeziererhandwerks einzutauchen.
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er glaubt, dass es hier nur
um Farbe und Pinsel geht,
wird Uberrascht sein:

Unsere Lehrberufe bieten weit
mehr — von Beschriftungsdesign &
Werbetechnik tiber Vergolder, La-
ckiertechniker und Tapezierer bis
hin zu Bodenleger oder Sattler. Je-
der dieser Berufe verbindet Kreati-
vitat, technisches Know-how und
handwerkliches Kénnen.

Eine Lehre in unseren Betrieben
bedeutet nicht nur solide Jobchan-

cen und ein gutes Einkommen, son- Nich d in Zwettl ihr
dern auch Spafs, Teamgeist und Eilrtl:k;n::ll"lrenaiss t Zuhause
echte Perspektiven. gefunden.

Ob du spater als Meister dein
eigener Chef wirst, an der HTL Ba-
den deine Ausbildung vertiefst oder
bei Lehrlingswettbewerben dein
Koénnen unter Beweis stellst — dir

stehen viele Wege offen. Besuch uns
auf der Jobmesse, informiere dich
uber die verschiedenen Lehrberufe
und entdecke deine Chancen. Wenn
du einen Beruf suchst, der kreativ,

gut, auch Team-
geist, Spall und
echte Persepek-
tiven — das alles
bietet dieser
Beruf.

KOMM VORBEI &
PROBIER FARBE AUS!

abwechslungsreich und zukunftssi-
cher ist, dann bist du bei uns genau
richtig.

Deine Zukunft beginnt jetzt — mit
Farbe, Ideen und Handwerk! 4

Maler &

Beschichtungstechniker

Beschriftungsdesign &
Werbetechnik

Lackiertechniker
Vergolder & Staffierer

Tapezierer

Foto: theo kust

Auch Claudia
und Daniel
Allinger haben
Wien hinter sich
gelassen und

Foto: Stadtgemeinde Zwettl/M. Fiixl

Deine Region. Deine Zukunft.

Das Waldviertel ist mehr als ein schéner Ort zum Aufwachsen. Es ist eine Region zum
Leben und Arbeiten, zum Bleiben und Zuriickkehren.

285 Menschen sind im letzten
5 Jahr ins Waldviertel gezogen.

- 329 mehr als weggezogen
sind. Besonders bei Menschen zwi-
schen 20 und 37 Jahren ist die Re-
gion beliebt — etwa wenn es darum
geht, den eigenen Lebensmit-
telpunkt zu griinden oder eine Fa-
milie aufzubauen.
Warum? Leistbarer Wohnraum,
hohe Lebensqualitat und Sicherheit
spielen eine wichtige Rolle. Dazu
kommen Arbeitsplatze, gute Ver-
sorgung und ein lebendiges Mitei-
nander.

66 Gemeinden arbeiten im Verein
Interkomm Waldviertel gemein-
sam daran, das Waldviertel als at-
traktiven Wohn- und Arbeitsstand-
ort weiterzuentwickeln. Mit der
Initiative ,,Wohnen im Waldviertel”
wird sichtbar, was die Region zu
bieten hat - und dass modernes Le-
ben am Land langst Realitat ist. Im
Waldviertel Portal www.wohnen-
im-waldviertel.at biindeln sie An-
gebote und Infos fur alle, die hier
wohnen, arbeiten und leben méch-
ten. Hier lassen sich unter anderem
Jobs, Betriebe, Baugriinde, Hauser,

Immobiliensuche.

Jobsuche.

Umgebungs-Check.

Die Region entdecken
im Waldviertel Portal,

Fitie Inisafvsh wir Hiasurmanatingn

Wohnungen und Geschaftslokale
finden. Man kann sich tiber Ge-
sundheit, Freizeit, Kinderbetreu-
ung und Infrastruktur informieren.
Ob du gerade deine Ausbildung ab-
schliefdt, einen neuen Job suchst,
nach Hause zurlickkehren moch-
test oder Uiberlegst, ins Waldviertel
zu ziehen: Schau dir an, was dir
deine Region zu bieten hat: auf der
Website und auf Social Media. Ll

WEB

Die Plattform fiir
Wohnen, Arbeiten und Leben!

Wohnen
im Waldviertel

&3

:

(=] A

Folge uns auch
auf Instagram:
@wohnenim-
waldviertel

www.wohnen-im-waldviertel.at

www.wohnen-im-waldviertal.at *

2

Wa das Leben neu baginnt.



Blick in die Wirtschaftszukunft

ereits im Janner eranstalteten die Volksbank und das Wirtschaftsforum Waldviertel im
Campus Horn den Wirtschaftsausblick 2026.

ie Veranstaltung wurde von

Regionaldirektor ~Wolfgang

Weidinger und Obmann
Christof Kastner eroffnet, die die
gemeinsamen Werte der beiden
Organisationen betonten: den Fo-
kus auf den Menschen, Regionalitat
und nachhaltige Entwicklung.

Der Prasident des Osterreichischen
Fiskalrats Univ.-Prof. Dr. Christoph
Badelt hielt einen Vortrag, in dem
er aktuelle wirtschaftspolitische
Entwicklungen und die finanzielle
Lage Osterreichs analysierte.

Im anschlieféenden Interview hob
Volksbank-Direktor Gerald Fleisch-
mann die Bedeutung des Standorts
Horn far die Volksbank hervor. Seit
100 Jahren hat sich dieser Standort
zu einer festen Grof3e in der Region
und einem verlasslichen Partner
fir Unternehmen und Privatkun-
den entwickelt.

Die Veranstaltung zog zahlreiche
Géste an, darunter Vertreter aus
Wirtschaft und Politik aus dem
ganzen Waldviertel. Zahlreiche
Teilnehmer an diesem hochkarati-
gen Wirtschaftsgesprach nutzten
im Anschluss an den offziellen Teil
die Gelegenheit, sich mit den Ex-
perten auszutauschen und wert-
volle Einblicke zu gewinnen. 4

WEB

www.wfwv.at

Beim Ausblick
auf die Entwick-

lung der

Wirtschaft
herrschte reger

Andrang.

Jetzt bewerben:

jobs.noe.hilfswerk.at

H

HILFAWERK

Foto: Wirtschaftsforum Waldviertel
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Kpp sichert Kompetenz am Bau

Die kpp consulting gmbh ist ein Ingenieurburo, welches Bauherrin-
nen und Betreiberlnnen, Generalplanerinnen und Generalunter-
nehmerlnnen mit einschlagigen Konsulenten-Leistungen wahrend
des gesamten Bauobjekt-Lebenszyklus unterstitzt. Dazu zdhlen
Entwicklungs-, Planungs-, Aufsichts- und Managementleistungen
auf jenen Fachgebie-
ten, die nicht in die
Kernkompetenz  der
Kundinnen fallen.
Oder anders gesagt:
das Team der kpp

macht das Ganze
rund! Info:
www.kpp.at

kpp© consultiNG

nachhaiti beratends Ingeneurinmen

Wir entwickeln und steuern

Bauprojekte und Bauobjekte sicher und nachhaltig.
Okologisch. Okonomisch. Sozial,

consulting@kpp.at . kpp.at

Firmen B tiitten: Vilis. Dweth  Kréms - 5L Pallen . Wies

Waldviertler Jobmesse 2026 - Wir sind als Aussteller dabei!
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Wir bilden Lehrlinge aus — Lehrberufe

Nr | Aussteller Branche Homepage (miwld) Praktikumsplatze
1 | Rotes Kreuz Niederdsterreich Gesundheits- & Sozialwesen \A(ww.roteskreu; al keine nein
niederoesterreich
2 | Hilfswerk Niederosterreich Geslundhens- und www.hilfswerk.at/niederoesterreich | keine FS
Sozialwesen
Schule fiir Gesundheits- und . . .
3 Krankenpflege Horn - Zwettl Gesundheitswesen www.pflegeschulen-noe.at keine keine
Betriebslogistik, Biirokaufmann/-frau, Elektrotechnik,
4 | NO Landesgesundheitsagentur Gesundheitswesen www.karriere.noe-lga.at Gas‘“’r?." mllefachmann/-faf;hfrau, Infolrmqt|onstechnolog|e, FS, HAK, HLW, FH
Koch/Kéchin, Pharmazeutisch-kaufmannische/r
Assistent/in, Verwaltungsassistent/in
5 | Maschinenring Arbeitskraftetiberlassung www.maschinenring.at keine E?’SH::\;VS HAK, HTL, FH,
6 | Stadtgemeinde Waidhofen/Thaya Gemeinde www.waidhofen/thaya.at keine nein
7 | RECL Elektronik / Mechatronk | www.riegl.com Metalltechnik, Mechatronik FS, HAK, HLW, FH
Laser Measurement Systems GmbH
8 | Faulenzerhotel Hotellerie www.faulenzerhotel.at Gastronomiefachmann/irau, Restaurantfachmannfftau, - | g yiax Hiw, prs
Koch/Kdchin, Hotel- und Gastgewerbeassistent/in
9 | WALDLAND Lebensmlttgl, Handel, www.waldland.at Gastronomiefachfrau/-mann, Fleischverarbeitung FS, HLW, FH
Gastro/Tourismus, Agrar
10 | Asma GmbH Kunststofftechnik www.asma.at Kunststoffverfahrengtechmk, Zerspanungstechnik, Fs
Werkzeugbautechnik
11 | Handelshaus Kiennast Lebeqsmlttelgrof&- www.kiennast.at Einzelhandelskauffrau/-mann, Betriebslogistikkauf- HAK, HLW
und einzelhandel frau/-mann, GroRhandelskauffrau/-mann
Facility Management, Kalte- und Klimatechnikerln, Betriebsdienstleisterin,
12 | MAKRON Hainbock GmbH Gebaudewartungsdienste, www.makron.at Elektrotechnikerln, Doppellehre Elektrotechnikerln und FS, FH
Reinigung, Griinraumpflege Kélte- und Klimatechnikerln
13 Polytechnische Schule Schule www.ptswaidhofen-thaya.ac.at Metall, Elektro, Bau, Holz, Handel/Biiro, Gesundheit/ nein
Waidhofen/Thaya P va.ac. Schonheit und Soziales, Tourismus
14 Landwirtschaftliche Fach- und Schule wwwlfs-edelhof ac.at Landwirtschaft, Forsthschaft, Tischler, Koch, Fleischer,- FS. HAK, HLW, FH
Berufsschule Edelhof Verwaltungsassistent
Biirokaufmann/Birokauffrau, Koch/Kéchin, Konditorln,
15 | LEHRLINGSSTIFTUNG EGGENBURG Beschéftigungsprojekt www.lehrlingsstiftung.at Malerln, Reinigungstechnikerin, Tischlern, Gartenfachar- | nein
beiterln, Informationstechnikerln
16 | Gartenbauschule Langenlois Schule www.gartenbauschule.at Landw. FAP Gartenbau, gewerb. Gartengestaltung, Koch | FS
17 | ELK GmbH Holzverarbeitende Industrie | www.elk.at Zimmerer inkl. Fertigteilhausbauer w/m FS
18 | HARTL HAUS Holzindustrie GmbH rioindustrie, Ferighaus. | harthausat Tischler, Tischlertechniker, Fertighausbauer & Zimmerer | FS, HAK, HLW, FH, HTL
0zIv Bundesverband - Interessensver- Arbeitsassistenz und Support
19 | tretung fiir Menschen mit Behinde- ! A PP WWW.0eziv.org keine nein
Coaching NO
rungen
20 | Waldviertler Sparkasse Bank AG Bank und Versichung www.wspk.at Bankkaufmann/frau FS, HAK, HLW, FH
21 | BFI Niederdsterreich Erwachsenenbildung www.bfinoe.at keine nein
22 | Autohaus Wais EFéel;Zf:;S:lghandel www.autohaus-wais.at KFZ-Techniker, Karosseriebautechniker FS, HAK, HLW
23 | Maler Schmied WV GmbH gzLenri-kund Beschichtungs- www.schmied-ag.at Maler- und Beschichtungstechnikerin nein
24 | Biihler Heidenreichstein Masch|lnen und Metallwaren wvyw.buhlergrqup.com/ Metalltechnik - Wgrkzeugbgutechmk/ Elektrotechnik - FS. HAK, HLW
Industrie heidenreichstein Anlagen und Betriebstechnik
25 | BZ-Bau GmbH Baugewerbe wwwbz-bau.at Hochbauer, Betonbauer, Bautechnische Zeichner, Bau- | g yax Huw, HTL
technische Assistenz
26 | Druckerei Janetschek GmbH Druckerei www.janetschek.at Med|enfach_f rau/-lmann, Druckvorstufentech nikerf-in, nein
Drucktechniker/-in, Postpresstechnologe/-in
Landesinnung der Maler Maler und Beschichtungs- . .
27 ] = . . www.mehr-als-nur-maler.at keine nein
und Tapezierer NO techniker, Tapezierer
Maler & Bodenleger, . . .
28 | Farbe & Wohnen Miiliner GmbH Raumausstatter, Farben- www.muellner.at Maler und Bodenleger, Einzelhandel im Bereich Raumaus- nein
. stattung und Farbenhandel
handel, Werbetechnik
29 | Netz NO GmbH Energieversorgung www.netz-noe.at Elektrotechniker*in, Elektro- und Gebaudetechnik, HTL
30 | kpp consulting gmbh Ingenieurbiiro www.kpp.at Fernwarmetechniker*in FS, FH
EGSTON System Electronics allgemeiner GroR- .
31 Eggenburg GmbH und Kleinhandel www.yageogroup.com keine FS, HAK, HLW
32 | KSG Austria GmbH Elektro-und www.ksg-peb.com Prozesstechnik FS, HTL, PTS
Elektronikindustrie
33 Henll(el Beiz- und Elekiropoliertechnik Metallindustrie www.henkel-epol.com Industriekauffrau/ Industriekaufmann FS, HAK
Betriebs GmbH
34 | STRABAG AG Bauindustrie www.strabag.com Betonbauer*in, Tiefbauer*in FS, HAK, HLW, FH, HTL
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35 | fab4minds Informationstechnik GmbH | Informationstechnik www.fab4minds.com keine FS, HAK, FH
36 | Frauenberatung Waldviertel Bildung & Beratung www.fowv.at keine nein
37 | Stark GmbH Recycling und Wertstoff- www.stark-gmbh.at Entsﬂorgungs— unq Recycllngsfgchkraft, Schadlings- FS, HLW
handel bekampferin, Reinigungstechnikerln
SONNENTOR . . -
38 Krauterhandelsgesellschaft mbH Produktion und Handel www.sonnentor.at Koch, Betriebslogistik HAK, HLW, FH
39 | Steiner Dach GmbH g;::gfe?;?rel und www.dach1.at Dachdecker und Spengler (Einzel- und Doppellehre) nein
40 | Bildungs- und Berufsberatung NO - bbn | Bildung und Beratung www.bildungsberatung-noe.at keine nein
. Lebensmittelindustrie, Metalltechnik (Hauptmodul Maschinenbau), Elektrotechnik,
41 | AGRANA Stirke GmbH Verarbeitende Industrie Www.agrana.com Lebensmitteltechnik, Labortechnik, Betriebslogistik FS, HAK, HLW, FH
42 | Swietelsky Bauindustrie www.swietelsky.at Tiefbau, Betonbau, Transportbetontechnik FS
43 | expert Hormann Elekt_rotechnlk, Handlel, www.expert-hoermann.at Elektrotechniker FS, HAK, HLW
Service und Installation.
Hochbauer, Tiefbauer, Betonbauer (als Doppellehre
in Kombination mit dem Hochbauer und Tiefbauer
Leyrer + Graf Baugesellschaft m.b.H. . . www.leyrer-graf.at, www. maglich), Elektrotechniker, Pflasterer, Gleisbautechniker,
44 (Graf-Holztechnik GmbH) Bauindusrie graf-holztechnik.at Baumaschinen- / KFZ-Techniker, Zimmerer, Bauwerksab- FS, HAK, HLW, FH, HTL
dichter, Bautechnische Assistenz, Viermessungstechniker,
Bautechnischer Zeichner
45 | LET'S DOIT ROTH Werkzeug und Eisenwaren | www.roth-wt.com Einzelhandel FS, HAK, HLW
46 | Vivea Bad Traunstein Hotel- und Gastgewerbe, Kur | www.vivea-bad-traunstein.com KOCh/KOChm.’ Restaurantfachkraft, Hotel- und Gast- FS, HLW, FH
gewerbeassistenten
Holztechnik-Sagetechnik, Metalltechnik-Maschinen-
47 | Stora Enso Sageindustrie www.storaenso.com bautechnik, Elektrotechnik-Anlagen- & Betriebstechnik, FS, HAK, HLW, LFS
Biirokauffrau-mann,
48 | NBG GmbH Metall-/Glasfaserindustrie www.nbg.tech keine FS, FH
49 Wirtschaftskammer Niederdsterreich - | Information Uber alle www.lehre-respekt at Keine nein
Abteilung Bildung Lehrberufe ’ pekt.
. Standort St. Pélten: Biirokaufmann/-frau, Elektro-
50 W.IFI d(.e.r W|rts.chaftskammer Aus- und Weiterbildung www.noe.wifi.at techniker:in, IT-Techniker:in, Koch/Kdchin, Gastronomie- FS, HAK
Niederdsterreich
fachmann/-frau
Luftfahrzeugmechaniker/in; Koch/Kéchin; Sattler/in; Tischler/
51 | Bundesheer - Heerespersonalamt Lehre im Heer www.karriere.bundesheer.at in; Forstfacharbeiter/in; Mechatronik-Automatisierungs- nein
techniker/in; Waffenmechaniker/in,... bis zu 40 Lehrberufe
52 | WEB Windenergie AG Erneuerbare Energien www.web.energy keine FS, HAK, HLW, FH
Kunststofftechnik, Elektrotechnik, Mechatronik, technisches
Zeichnen, Metalltechniker-Werkzeugbautechnik, Informa-
53 | Pollmann International GmbH Automobilindustrie www.pollmann.at tionstechnologie, Konstrukteur - Schwerpunkt Werkzeug- FS, HAK, FH
bautechnik, Metalltechniker - Werkzeugbautechnik mit
Spezialisierung Konstruktionstechnik
54 | DIE OSTERREICHISCHE JUSTIZ Jusitz www.justiz.gv.at Verwaltungsassistenten nein
Zimmerer:in, Bauspengler:in, Elektro- und Gebaudetechni-
ker:in, Installations- und Gebdudetechniker:in, KFZ-Techni-
Raiffeisen-Lagerhaus Hande!. Dienstleistungen ker:in PKW, KFZ-Techniker:in Nutzfahrzeuge, Karosserie-
55 g ! 9 www.lagerhaus.at/gmuend bautechniker:in, Land- und Baumaschinentechniker:in, FS, HAK, HLW, FH, HTL
Oberes Waldviertel eGen. und Handwerk . )
Biirokauffrau/-mann, Einzelhandelskauffrau/-mann,
Florist:in, Dachdecker:in; Zweirad-Techniker:in,
landw. Lagerhalter:in, Metallbearbeitungstechniker:in
Handel, Autohaus, Werk- PKW, LKW, Landmaschinen Technik, Karosseriebautech-
Raiffeisen Lagerhaus statte, Baudienstleistungen, nik, Installations- und Gebaudetechnik, Elektrotechnik,
56 9 Elektriker, Fliesenleger, www.lagerhaus-hollabrunn-horn.at | Einzelhandel Haus-&Gartenmarkt, KFZ Ersatzteilhandel, FS, HAK, HLW, FH, PTS
Hollabrunn-Horn ) . ) )
Installateur, Energie - Baustoff-Fachhandel, Blirokaufmann/-frau, landwirtschaftli-
Tankstellen, Agrar che Lagerhaltung, Fahrradmechatronik
Bauspengler:in & Dachdecker:in, Bautechnische Assistenz,
Bautechnische:r Zeichner:in, Blirokaufmann:frau, Einzel-
Bau- und Baunebengewer- handelskaufmann:frau, Einzelhandelskaufmann:frau fiir
be, Baustofffachhandel und Baustoffe, Elektrotechniker:in, Platten- und Fliesenleger:in,
Raiffeisen Lagerhaus Bauelemente, Werkstatten, Garten- und Griinflachengestalter:in, Hochbauer:in, Instal-
57 Zwettl eGen Agrar, Brennstoffe und wwwlagerhaus.atizwett lations- und Gebaudetechniker:in, Karosseriebautechni- FS, HAK, HLW, FH
Tankstellen, Bau & Garten ker:in, Kraftfahrzeugtechniker:in, Kraftfahrzeugtechniker:in
Markte und Spar Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik, Landmaschinentech-
niker:in, Landwirtschaftliche:r Lagerhalter:in, Maler:in und
Beschichtungstechniker:in, Metalltechniker:in, Zimmerer:in
58 | TPA Steuerberatung Steuerberatung www.tpa-group.at keine FS, HAK
59 | Raiffeisenbank Region Waldviertel Mitte | Bank www.rbw4.at Bankkaufmann/-frau HAK, HLW, FH
60 | REISSMULLER Baugesellschaft m.b.H. | Bauunternehmen www.reissmueller.at Betonbauer, Hochbauer, Zimmerer, Holztechniker, nein
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(miw/d)
Held & Francke Baugesellschaft m.b.H /
61 | HABAU Hoch- und Tiefbau- Baubranche www.habaugroup.com Tiefbau, Hochbau, Betonbau, Bautechnische Assistenz HTL
gesellschaft m.b.H
KOST Ausbildung bis 18 . ) ) . .
62 & Ausbildung - Beruf NO Bildung, NEBA www.kost-niederoesterreich.at | keine nein
63 | H. Eschelmiiller GmbH Zimmerei-Dachdeckerei- www.meisterdach.at Zimmerer- und Zimmerertechnikerlehre, Spenglerlehre, FS, PTS

Spenglerei

Dachdeckerlehre

64 | TEST-FUCHS GmbH Luft- und Raumfahrt Industrie | www.test-fuchs.com

Mechatronikerln - Automatisierungstechnik, Metall-
techniker:in - Zerspanungstechnik, Konstrukteur:in -
Maschinenbautechnik, Elektrotechniker:in - Anlagen-
und Betriebstechnik, BetriebslogistikerIn, IT-Techniker -
Systemtechnik, Fertigungsmesstechnikerln -
Produktmessung

FS, HAK, HLW, FH, HTL

Steuerungs-/Automatisie-

65 | Scharf Automation GmbH rungstechnik, Dienstleister

www.scharf-automation.at

keine FS

GroRhandelskauffrau/-mann, Biirokauffrau/-mann,

66 | KASTNER Gruppe Handel www.kastner.at Betriebslogistikkauffrau/-mann, E-Commerce- FS, HAK, HLW, FH, HTL
Kauffrau/-mann, Eink&ufer/-in
Wirtschaftsforum Waldviertel Verein www.wfwv.at keine keine
Dein Ticket ins Waldviertel Projekt www.jobwaldviertel.at keine keine
67 Initiative "Waldviertler Handwerker" Bau- und Baunebengewerbe | www.waldviertler-handwerker.at | keine keine
Initiative "Wohnen im Waldviertel" Infopllattform flir Wohnen, www.wohnen-im-waldviertel.at | keine keine
Arbeiten und Leben
jobwald.at Personaldienstleistung www.jobwald.at keine nein
68 | TE Connectivity Austria GmbH Elektrotechnologie www.mtlesgpps.com{pages/ EIektrlotechnlk , Metalltechnik, Mechatroniker, Prozess- HTL
te-connectivity-austria-gmbh techniker
69 | Talkner Bau - Talkner Holzbau Bauunternehmen www.talkner.at Lehrlinge flr den Einzelhandel, Hochbau und Tiefoau, FS
KFZ-Lehrlinge, Zimmerer
70 PR.O F.'ET AUSTRIA Lebensmittelindustrie www.propet-austria.com keine FS, HAK, HLW, FH
Heimtiernahrung GmbH
71 | AMS Niederosterreich Beratung, Berufsinformation, www.ams.at Blirokauffrau, Personaldienstleisterinnen nein
Interessentest
72 | Eaton Industries (Austria) GmbH. Elektroindustrie www.Eaton.com Werkzeugbautechnik, Mechatronik, Technisch Zeichnen, FS

Anlagen-u. Betriebstechnik, Kunststofftechnik,

Werkstattenbetrieb bei der Jobmesse

,Handwerk hat goldenen Boden!” — mach mit!

Unter fachkundiger Anleitung unserer Aussteller, den Firmen EATON, Steiner
Dach, HARTL HAUS, Raiffeisen Lagerhaus Zwettl sowie der NO Malerinnung
gemeinsam mit der Fachschule und Meisterschule Baden schnuppern die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer hinein in die jeweiligen Lehrberufe der Unterneh-
men und stellen selbst kleine Werkstiicke her!

,Metall & Mechatronik-Werkstatt” — EATON

,Holz-Werkstatt” — HARTL HAUS

JKFZ-Werkstatt” — Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

,Maler- und Tapezierer-Werkstatt” — NO Malerinnung gemeinsam mit der
Fachschule und Meisterschule Baden

,Dach- und Verblechungs-Werkstatte" — Steiner Dach

Werkstattenbetrieb: Donnerstag (24.09.) und Freitag (25.09.), 8.30 Uhr- 13 Uhr
Dauer einer Einheit/Werkstatt: 30 Minuten

Die Teilnahme ist selbstverstandlich KOSTENFRE!!

Wahrend der Workshops Ubernehmen wir, das Wirtschaftsforum Waldviertel als
Veranstalter, bzw. die Aussteller, die die Workshops durchfiihren, KEINE Auf-
sichtspflicht fur die Schilerinnen und Schiler sowie keinerlei Haftung flr even-
tuelle Personen-, Sach- und Vermogensschaden.

Die Teilnahme ist nur nach vorheriger Anmeldung maoglich!
Mobil: +43 676 4959111 bzw. Mail: info@wfwv.at

.13 .

Foto: WfWv

In unseren Werkstatten bieten wir auch heuer wie-

der etwas ganz Besonderes fiir die Schiilerinnen und
Schiiler an. Gemeinsam mit den Fachkraften und
Experten der Firmen EATON, HARTL HAUS, Raiffei-
sen Lagerhaus Zwettl, Steiner Dach sowie der NO
Malerinnung mit der Fach- und Meisterschule Baden
darf man bei der Jobmesse in Waidhofen an der
Thaya erproben, welches Handwerk einem liegt und
Freude macht. Mehr Informationen: siehe links.

Anderungen und Druckfehler vorbehalten. Stand 09/2026



Apfelbdumchen macht
Wiedereinstieg leicht

Die Kindergruppe Apfelbdumchen in Zwettl ist

Von anderen Regionen lernen

Die von den Vereinen Interkomm Waldviertel und Wirtschaftsforum Waldviertel
organisierte ,, Zukunft.Reise.Waldviertel” fiihrte heuer ins Siidburgenland.

die ideale Erganzung zum Familienumfeld und ein
verlasslicher Partner bei der Kinderbetreuung.

urch die langen, individuell
D buchbaren Modelle & ein Be-
treuungsangebot ab dem 1.
Lebensjahr, wird es vor allem Miit-

tern ermoglicht, wieder in das Be-
rufsleben einzusteigen.

Die Kindergruppe Apfelbaum-
chen sieht sich hierbei als Ergén-
zung zur Betreuung im familidren
Umfeld und ist dein verlédsslicher
Partner, wenn es um die Vereinbar-
keit von Familie & Beruf geht.

Arbeitstatige Eltern wissen ihr
Kind bei altersentsprechender &
bedirfnisorientierter Begleitung
bestens betreut.

Die Vollverpflegung inkl. fri-
schem Mittagessen, individuelle
Schlafmdglichkeiten und viel Bewe-
gung in der Natur bzw. im eigenen
Garten runden das Angebot im Ap-
felbaumchen ab.

Ein erstes, ungezwungenes Ken-
nenlernen der Einrichtung, sowie
des padagogischen Personals kann
durch die Spielegruppe fir Krab-
belkinder (in Begleitung) erfolgen.

Die Anmeldung fir einen Be-
treuungs- oder Spielegruppenplatz
ist ganzjéhrig moglich.

Nahere Infos: +43 676 4959101
apfelbaesumchen@wvnet.at 4

Foto: Kindergruppe Apfelbdumchen

8 1 1LE

;ernen Sie die Apfelbaumchen-Angebote einfach kennen

W E B www.apfelbaeumchen.at

ie kénnen landliche Regio-
nen ihre Zukunft aktiv ge-
stalten? Welche Rolle

spielen dabei mutige Projekte, en-
gagierte Personlichkeiten und die
Zusammenarbeit ber Gemeinde-
grenzen hinweg? Mit diesen Fra-
gen machten sich Vertreterinnen
und Vertreter aus Waldviertler Ge-
meinden, Unternehmen, Bildungs-
einrichtungen, Architektur und Ge-
sundheitswesen am 31. August und
1. September auf den Weg ins Std-
burgenland. Die von den Vereinen
Interkomm Waldviertel und Wirt-
schaftsforum Waldviertel organi-
sierte ,Zukunft.Reise.Waldviertel”
fiuhrte zu Projekten, Initiativen und
Personen, die beispielhaft fur inno-
vative Regionalentwicklung stehen.
Im Mittelpunkt der Exkursion stan-

den der personliche Austausch mit
den Verantwortlichen, offene Ein-
blicke in Chancen und Herausfor-
derungen sowie die Frage, welche
Erfahrungen auf das Waldviertel
ubertragbar sind.

Das Stuidburgenland eignet sich da-
fiir besonders gut: Ahnlich wie das
Waldviertel lag die Region jahr-
zehntelang an einer politisch und
wirtschaftlich wenig durchlassigen
Grenze. Heute setzt sie mit innova-
tiven Bildungsangeboten, regiona-
ler Wertschopfung, neuen Formen
der Zusammenarbeit und einer

starken regionalen Identitdt wich- Im Mittelpunkt stand der Austausch mit Verantwortlichen

tige Entwicklungsimpulse. ,In bei-
den Regionen zeigt sich, dass
Leuchtturmprojekte eine nachhal-

tige positive Entwicklung ansto- W [ B
f2en kénnen,” so Christof Kastner. ¢

www.wfwv.at

e
W puchaspius

Foto: WfWv

In deiner 4=jdhrigen Doppellehre larnst du gleich zwel Barufe:
Zimmerer und Fertigteilhausbauer. Dabei lernst du, wie durch
echtes Handwerk von Grund auf ein neuss Hous entsteht.

Lagerhaus
Oberes Waldviertel

fi> |
BILDUMNG

Misdorastarraich FRELUIDE IMKLLUSNE.

X LAGERHAUS

DEIN PROFIL

= Abgeschiossenea Pflichtschule

= Einsatzbereitschaft und Verlasslichkeit

= Freude am Handwerk und Arbeiten mit Holz

« Technisches Verstandnis und rdurmnliches Vorstellungsvermaogen

Starte jetzt deine Karriere!

=i
i Baruf Bt fOr
mich vietfditig. wedl
werschiedene Marken,
Motorialien und Technikon
usommankammen

Uberzeuge dich von
unseren vielfdltigen
Jobs bei einem

WISSEN
MIT WIRKUNG

MaBgeschneidert fur Ihre
berufliche Zukuntt.
Starten Sie jetzt durch!

DAS BIETEN WIR DIR

- Doppellehre: 2 Berufe in nur 4 Jahren (inkl. Kenntnisse als
Elektriker, Installateur, Maurer, etc.}

= Arbeiten in einer modernen Lehrwerkstatte

« Attraktive Arbeitszeiten — deine Freizeit kommt nicht zu kurz

« Cash fr gute Leistungen (1.800 € Zuschuss, 50 € pro ler im
Zeugnis, Pramien flr die Lehrabschlussprifung uvm.)

= B-Fihrerschein und dozu ein zusatzlicher Tag frei

« Lehrlingsausflige, Events und starke Teamerlebnisse

* Umfassende Einblicke in den gesomten Housbou

Deine Lehre bei ELK

Wir suchen Lehrlinge: Zimmerer
inkl. Fertigteilhausbauer (ffm/x)

gleich Termin vereinbaren:
Du willst mit deinen Handen etwas
schaffen, das bleibt?

Dann starte deine Lehra bei ELK und
werde Teil eines Teams, das die
Zukunft des Wohnens baut.

e howat

+43 BB4/E2T 08 64

NOCH NICHT SICHER? KOMM ZUM SCHNUPPERM!
Verainbare einen oder mehrare Schnuppertagle) und lerne
deinen zuklnftigen Beruf personlich kennen. Melde dich
einfach unter +43 664 7894 65 50 (Pauer Dominik),

mehr Infos unter:
karriere logerhaus.at/gmuend

#DeineKraft

Fiir Vielfalt am Land karriers logerhausot/waidhofen

Hier in 60 Sek.

A
Wir freuen uns auf dich! ohne Lebenslauf
. bewerben BAU DIR DEINE ZUKUMNFT! LEHRLINGSINFOABEMND:
Cae W g;m;-:‘e ke ak Jetzt bewerben und 14.10. - 18 UHR
Raiffeisen-Lagerhaus Oberes Waldviertel eGen Tel: 05 98789 | E-Mail: biinoe@binoe at www.elk.careers ELK #FutureCreator werden! Komm vorbe & informier dich!
Albrechtser Str. 3, 3950 Gmiind

14 . +15-



Die Wirtschaft lernen,

SO wie sie heute ist

Die Wirtschafts.Akademie.Waldviertel ist
eine Kooperation der Handelsakademien.

ie finfjahrige Ausbil-
dung wird mit der Reife-

und Diplompriifung ab-
geschlossen, die eine gute Vo-
raussetzung fur Beruf Stu-
dium wund Selbststandigkeit
bietet.
Der Fokus liegt auf einer fun-
dierten wirtschaftlichen
Grundausbildung. Durch Busi-
ness English und eine zweite
Fremdsprache wird die
Sprachkompetenz ausgebaut.
Im virtuellen Klassenzimmer
werden neue Wege der Wis-
sensvermittlung praxisnah ge-
lehrt und gelernt. Gmind,
Horn, Waidhofen an der Thaya
und Zwettl, egal an welchem
Standort die Schule besucht
wird, ab dem 3. Schuljahr kann
aus mehreren Themen ein ver-

tiefender Fachbereich (Modul)
gewdhlt werden. Durch den
gemeinsamen Unterricht im
digitalen Klassenzimmer ste-
hen den Schillerinnen und
Schillern vier Schwerpunkte
zur Verfugung:

sLogistik.International”

»«Gesundheitsmanagement.
Sport”

«E-Business.Entrepreneur-
ship” und der Bereich

+Lebensmittel.Holz"

Fiur die Schulausbildung not-
wendige Praktikums- und

Arbeitsplatze in der Region
sind garantiert. 4

expert t% HORMANN

Tk Génbi SOHRERES 1D WALNOITR

Wir sind die Experten in allen Fragen
rund um die Elekirotechnik!

SERVICE / HANDEL / INSTALLATION
Blitzschutz und Erdungsanalgen
Photovoltaikanlagen und Speicherlgsungen
"<} Elektroinstallationen (Privat - Gewerbe - Industrie)
&) Smim Werkstitten {mmu, namm )

“Tet: ﬂ2&42#51ﬁﬁﬂ jnh@emertrhnennann at

MODERN BUSINESS SCHDOL

WIRTSCHAFTS.AKADEMIE

GMUND HORN ZWETTL WAIDHOFEN/THAYA

Infos: www.wirtschaft.ac

Gmiind: 02852 { 52901 | www.szgmuend.at
Horn: 02982 | ETlalw.w.' hakhorn.ac.at
Ea‘d[l& | \-mw hdbwl at

Tag der offenen TUr

an der Gartenbauschule Langenlois!
Am Samstag, den 10. Oktober, von 9 bis 16 Uhr,

Erlebe die Welt der grinien Berufe - ob Gartnerin, Flo-
ristin oder Gartengestaltung - mit Schwerpunkien wie
Gemiisebay, Jierpflanzen oder Baumschule

Starte deine luﬂueult!mm von der Muuhddmg
bis zur Matura, zum Studium oder sogar zum eigenen Betrieb.
Im Festsaal ist die tolle Ausstellung der Florist-Meisterarbeiten
zu bewundern. Die Schiilerlnnen prasentieren den Herbst im
L 5+BS [In Garten, Schule und Internat.

Komm vorbei - am Sa., den 10. 0kt., ”E-E""'
oder informiere dich online auf gartenbauschule.at

Innovativ und inspirierend

Das Coworking-Angebot von FRAU iDA befindet sich in Zwettl mitten in der belebten
Innenstadt, umgeben von Geschaften, Boutiquen und Gastrobetrieben mit Gastgarten.

uf 400 m® Flache koénnen
A moderne, barrierefreie Ein-

zelbiiros, Gemeinschaftsbi-
ros mit flexiblen und fixen Arbeits-
platzen, Coaching- und Praxis-
rdume sowie Veranstaltungs- und
Besprechungsrdume gemietet wer-
den - fur alle, die in einem profes-
sionellen und angenehmen Umfeld
arbeiten wollen.
Die lichtdurchfluteten Raume mit
Weitblick tiber die Stadt, die hoch-
wertige Ausstattung, das funktio-
nelle Design und das technische
Equipment sorgen fiir einen kreati-
ven Workflow. Samtliche Neben-
rdume inklusive betreutem Emp-
fang und Dachterrasse stehen allen
NutzerInnen zur Verfiigung.
Bei FRAU iDA wird gegenseitige
Unterstiitzung  grofsgeschrieben.

www.frau-ida.at

WEB

STRABAG i

WORK ON PROGRESS Lol

Heute ein sicherer Arbeits-
platz fiir ubermorgen.

Du hast deine Aushidung abgeschiossan und wilst ing Berufsleban
starten? Ocder chu Uberdegs! sinen Jobwechssl varzunshmen’?
STRABAG bistet ain herausforderndes Umfeld mit zahiresichen
spannenden Entwackiungzmdgichkeiten in einem der fihrenden
Bautechnologiesonzerna Europas. Wahle deinen Weg als Lehrling
(Betonbauer:in, Tiefbauer:in), Facharbeiter:in, Vorarbeiterin,
Poliersin, Technikerin oder Bauleiterin bei der Arbeitgeberin von
morgen: STRABAG.

Bau mit uns die Zukunft! Bewirb dich jetzt und werde Ted unseras
Teams.

Let's progress!

STRABAG AG

Direbdion Verkehrewegene [AB)
Dirghetion Spezisigewers (AH)
Fastendald 206, 3532 Rasterdold
Tel. ¢ +43 2826 21102
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Bei Bedarf stehen Expertinnen und
Mentorinnen aus dem grofden
FRAU iDA-Netzwerk zur Seite.

4

Foto: FRAU iDA

Neue Kooperatio-
nen kniipfen und
sich wertschat-
zend in einer
professionellen
Arbeitsumge-
bung
austauschen.

Foto: HUGER

Gestalte die Zukunft!
Jobs mit Aussicht.

Join us!

fab4minds

Wien | Vitis



Willkommen in Woodtopia

Die Zukunft des
Waldviertels stand
heuer auf dem Spiel.

und 20 Vertreterinnen und
R Vertreter aus Politik und

Wirtschaft folgten der Einla-
dung des Wirtschaftsforum Wald-
viertel zum ersten regionalpoliti-
schen Planspiel fiir das Waldviertel.
Die Begriifdung erfolgte durch Ob-
mann Christof Kastner. Durch das
Programm fiihrte Bernhard Stell-
ner, der den Ablauf des Planspiels
strukturierte und moderierte.
Unter dem Leitgedanken ,Gemein-
sam Grofdes schaffen” wurde ein
fiktives Budget von 14,2 Milliarden
Euro als Arbeitsgrundlage heran-
gezogen. Dieses wurde auf folgende
Domaénen aufgeteilt:

+ Infrastruktur & Mobilitat

+ Energie & Ressourcen

+ Bildung, Forschung & Jugend

« Gesundheit, Pflege & Soziales

» Kultur, Tourismus &
Lebensqualitat

+ Sicherheit & Resilienz

In den Arbeitsgruppen entwickel-
ten die Teilnehmenden innerhalb
dieser Themenbereiche konkrete
Projektideen und Investitionsvor-
schldge fir das Waldviertel. Ziel
war es, umsetzbare Mafsnahmen zu
definieren, die die Wettbewerbsfa-
higkeit der Region stdrken und
neue Entwicklungsperspektiven er-
offnen.
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WOODTOPIA - Die Vision fiir das Waldviertel 2040 J

Nachhaltighkest — Mobillitht — Energhe — Forschung — Towrismus — Lebenscrsalits
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Foto: WfWv

Nach der Arbeitsphase prasen-
tierten die Gruppen ihre Ergeb-
nisse. Die erarbeiteten Projekte
und Prioritdten aus den jeweiligen
Doménen wurden im Nachhinein
visuell aufbereitet und anschaulich
dargestellt. Mit der Zukunftswerk-
statt WOODTOPIA setzt das Wirt-
schaftsforum Waldviertel einen
neuen Impuls fur die strategische
Zusammenarbeit in der Region. Die
durchwegs positive Riickmeldung
der Teilnehmenden zeigt, dass ein
grofdes Interesse an gemeinsamen,
klar strukturierten Zukunftspro-
zessen besteht und die Weiterent-
wicklung des Waldviertels aktiv
mitgestaltet werden soll. 4

Foto: WfWv

Mit der Zukunftswerkstatt WOODTOPIA setzte das
Wirtschaftsforum Waldviertel einen neuen Impuls .

WEB

www.wfwv.at

il Unterstiitzung bei der Jobsuche bzw. gefahrdetem Arbeitsplatz
" HJE'!'JJr'rJ['ﬁJ'u Fi fiir Menschen mit kérperlicher Behinderung oder chronischer Erkrankung
JJJL‘ 2] 8 el sowie Beratung fir Unternehmen

__ﬁ_mmlﬂr Spengler m:luﬁmr

H.ESCHELMULLER!
3874 [fmchan - Tel. 2866 5955
www.meisterdach.at

ARBEITS-
ASSISTENZ

Fir Menschen mit Behinderungen

Dein Handwerk.

iy, www.oeziv.org/arbeitsassistenz
Deine Chance.
Ob du am Anfang deiner Karriere Gefardert durch;
: : i NETZWERK BERLIFLICHE ‘= Sozialministeriumservice

ASSISTEHE
MEBA ist eine Initiative des

ARBEITSASSISTENZ
NZ3A = Sorzialministeriumservice
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iele Jahre mussten gut
\/ ausgebildete Wald-

viertler mangels geeig-
neter Arbeitsplatze in die Bal-
lungsrdume Wien und Linz
auspendeln. Aus Tagespend-
lern wurden Wochenpendler.
Viele sind dann auch wegezo-
gen und gingen den Wald-
viertler Gemeinden verloren.
Seit 4 Jahren hat sich das radi-
kal gedndert, der Arbeitsmarkt
Waldviertel in den Bezirken
Gmund, Waidhofen/Th., Horn,
Zwettl und Krems ist ein su-
chender Arbeitsmarkt mit at-
traktiven - mit Ende August
gab es 1645 offene - sofort be-
setzbare — Stellen.

| INTERKMM w

nioe Mregional

T Bkl

Ende August gab es 1645 offene - sofort besetzbare — Arbeitsplatze im Waldviertel

Dein Ticket ins Waldviertel

Um auf diesen gednderten Be-
darf aufmerksam zu machen,
wurde bereits 2023 das Projekt
LTICKET ins WALVIERTEL"
vom Wirtschaftsforum Wald-
viertel in Kooperation mit IN-
TERKOMM Wohnen im Wald-
viertel und REGIONALVER-
BAND Waldviertel eine
Podcast-Reihe (www.jobwald-
viertelat) mit Waldviertel-
RickkehrerInnen und -Zuzig-
lerInnen gestartet. Neue Wald-
viertler Arbeitskrafte erzdhlen
im Gesprach, wie ihr Prozess

WEB

www.wfwv.at
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Gleich
pewerben
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Jzurick aufs Land - raus aus
der Stadt” verlaufen ist. Darii-
ber hinaus ist das Projekt ,TI-
CKET ins Waldviertel” mit
einem JOBBAUM - in Koope-
ration mit www.jobwald.at —
bei Jobmessen und Events wie
der BIOEM und auch in Wald-
viertler HAKs & HTL prasent,
um Absolventen und Arbeits-
kréafte auf die Waldviertler Jobs
aufmerksam zu machen, es
gibt einen Trend raus aus dem
Ballungsraum, betont Projekt-
leiter Ernst Wurz. 4

Foto: WfWv

Auf der BIOEM

as Projekt ,Dein Ticket
D ins Waldviertel: Arbeiten

— Wohnen - Leben”
wurde auch im Jahr 2026 bei
der BIOEM prasentiert. Der be-
liebte Job-Ticket-Baum von
jobwald.at stief erneut auf
grofdes Interesse — mit rund
1700 offenen Stellen, die sym-
bolisch ,gepflickt” werden
konnten. Insgesamt stehen im
Waldviertel derzeit etwa 1700
Jobangebote in unterschiedli-
chen Branchen zur Verfiigung,
berichtet Projektleiter Ernst
Wurz. Das Projekt ,Ticket ins
Waldviertel” ist eine gemein-
same Initiative des Wirt-
schaftsforums Waldviertel, In-
terkomm Wohnen im Wald-
viertel sowie der Dorf- und
Stadterneuerung Waldviertel
und wird von der Wirtschafts-

kammer Niederdsterreich
unterstitzt. 4
www.wfwv.at

Auch auf der heurigen BIOEM
wurde die Initiative prasentiert.

Foto: WfWv

.at



Vom Lehrling

zum Profi:

Ausbildung mit Zukunft

ine Lehre mit Perspektive
E direkt in der Region? Bei

TALKNER kannst du
nicht nur einen Beruf lernen,
sondern Schritt fiir Schritt dei-
nen eigenen Weg gehen. Als
eines der fithrenden Bauunter-
nehmen im Waldviertel bieten
wir jungen Menschen eine viel-
seitige Ausbildung, echte Ent-
wicklungsmoéglichkeiten und
ein starkes Team, das zusam-
menhalt. Unterschiedliche
Baustellen, abwechslungsrei-
che Tétigkeiten und Einblicke
in viele Bereiche gibt es fur
unsere Lehrlinge von Anfang
an. Teamwork und Kommuni-
kation auf Augenhdéhe sind uns
dabei besonders wichtig.
Kennenlernen statt Bewerben:
Besuch uns auf der Jobmesse
in Waidhofen oder komm di-

Die vielseitige Ausbilung bei
Talkner garantiert den Erfolg.

rekt bei uns vorbei und lerne
uns ganz unkompliziert ken-
nen! Fir einen echten Einblick
in den Arbeitsalltag sind
Schnuppertage bei uns jeder-
zeit moglich. |

TALKNER top. teams. together.

Gestalte mit uns die
Zukunft am Bau.

/g.

| g
_j

# Top Aufstiegschancen,
* Lehre mit Matura und
viele Benefits...

KOMM VORBE!
UND LERN UNS
KENNEN!

Raabs a. d. Thaya

ﬁﬁ ° Heidenreichstein

i e
serTs | TALKMER i TALKNER

Foto: Benjamin Wald

Die Lehrlinge
profitieren
vom Wissen
zahlreicher
Kolleginnen
und Kollegen.

Ausbildung mit Zukunft.
Karriere mit Perspektive.

it einer Lehre im Lager-
M haus Zwettl schaffst du

die beste Basis fur
deine Zukunft. In insgesamt 20
Lehrberufen bieten wir jungen
Menschen eine fundierte Aus-
bildung, spannende Aufgaben
und echte Karrierechancen.
Wer noch mehr erreichen

mochte, kann zusatzlich die
Lehre mit Matura absolvieren.
So verbindest du Praxis, Be-
rufserfahrung und Weiterbil-
dung optimal miteinander.
Nutze die Moglichkeit zum
Schnuppern und lerne das La-
gerhaus Zwettl ganz person-
lich kennen! 4

Lagerhaus Zwettl

Verwurzelt im Waldviertel

Seit Uber 100 Jahren gestalten wir die
Region — als Arbeitgeber, Partner und
Nahversorger.

20 verschiedene Lehrberufe

1100 Mitarbeitende

16 Standorte im Waldviertel

6 Sparten, 60 Fachabteilungen
234 Mio. € Jahresumsatz

UNSER
X LAGERHAUS
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PRO PET AUSTRIA auf der
Suche nach Verstarkung

u mochtest in einem er-
D folgreichen und wach-

senden  Unternehmen
arbeiten? Dann bist du bei uns
genau richtig! Die PRO PET
AUSTRIA  Heimtiernahrung
GmbH produziert am Standort
Gastern hochwertige Fleisch-
snacks fir Hunde und Katzen.

Rund 350 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sorgen taglich
gemeinsam dafiir, dass unsere
Produkte hochsten Anspri-
chen gerecht werden.

Werde Teil unseres Teams!
Wir freuen uns, dich kennen-
zulernen.

JETZT BEWERBEN! <

Ein sicherer Arbeitsplatz in einem starken Team mit vielfaltigen
beruflichen Méglichkeiten — PRO PET AUSTRIA sucht Dich!

Deine Zukunft bei

Biihler

Heidenreichstein.

Lehrlingsinfotag:
02.1.2026
10:00 - 13:00*

Bei Interesse an einer Lehre sende deine Bewerbungs-
unterlagen an: lehre.bhnh@buhlergroup.com

Wir sind auch telefonisch erreichbar unter:

02862/523 21131

Erfahre mehr zu unseren Lehrberufen:

www.buhlergroup.com/heidenreichstein E?E.\E

i

*Anmeldung fir Infotag per Email oder Telefon .

erforderlich.
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Werde Teil unseres starken Teams und lerne ein Handwerk mit Zukunft,

DEIN JOB. DEINE ZUKUNFT.
DEIN PLATZ BEI PRO PET AUSTRIA.

WIR SUCHEN VERSTARKUNG!

D michtest in einem erfolgreichen und wachsenden Unter-
nehmen arbeiten? Dann bist du bei uns genau richtig!

Cie PRO PET AUSTRIA Heimtiernahrung GmbH produziert am
Standort Gastern hochwertige Fleischsnacks fur Hunde und Katzen
Aund 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter scroen taglich gemein-
sam dafur, dass unsese Produkte hichsten Ansprichen gerecht werden
Was dich bei uns erwartet:

« ein sicherer Arbeitsplatz

v ein starkes Team

¥ vielfaitige berufliche Méglichkeiten

¢ eln wachsendes Untermehmen mit Zukenft

Werde Teil unseres Teams!

Wir freuen uns, dich kennenzulermen.

JETZT BEWERBEN

PRO PET AUSTRIA Heimtiernahrung GmbH
z. H. Frau Stefanie Meuwirth
Waidhofner Strafie 1, 3852 Gastern

J +43 2864 2545 304
= bewerbung.propet@propartner.at
* www.prupetraustria.cum



NBG: Mehr Wachstum mit
neuen Jobs in Gmund

Ob Internet, Energieversorgung oder moderne
Industrie: Ohne leistungsfahige Infrastruktur
funktioniert unser Alltag nicht.

enau fur diese Bereiche ent-
G wickelt und produziert NBG

in Gmund seit 30 Jahren Fi-
ber-in-Metal-Tubes, Metallrohr-
chen befullt mit Glasfasern. Diese
werden weltweit in Energie- und
Kommunikationsnetzen eingesetzt
und schitzen kritische Infrastruk-
tur. Bei NBG stehen alle Zeichen
auf Wachstum: Aufgrund der an-
haltend hohen Nachfrage wird der-
zeit eine weitere Produktionshalle
errichtet. Es wird in modernste An-
lagen investiert, mit denen die Pro-
duktionskapazitdten weiter ausge-
baut werden. Damit schafft das
Unternehmen alle Voraussetzun-
gen flr weiteres Wachstum — und

gleichzeitig neue, sichere Arbeits-
pléatze in der Region. Gesucht wer-
den Berufseinsteiger, Quereinstei-
ger und erfahrene Fachkréfte, die
gerne anpacken, Verantwortung
tUbernehmen und gemeinsam et-
was bewegen méochten.

Besonders attraktiv: Im 3-Schicht-
Betrieb profitieren die Arbeits-
krafte von erhohten Schichtzula-
gen, einer bezahlten Pause, jahrlich
ca. € 800,- Lebensmittel- und Res-
taurantgutscheinen, kostenlosen
Getranken und Obst, Mitarbeiter-
rabatten sowie weiteren Benefits.
Dazu kommen ein kollegiales
Arbeitsumfeld, persoénliche Ent-
wicklungsmoglichkeiten und ein

Bei NBG wird die
Zukunft gestal-
tet — am Tag der
offenen Tiir
erfahrt man
mehr darlber.

WEB

Job in einem wachsenden interna-
tionalen Unternehmen.

Wer NBG als Arbeitgeber naher
kennenlernen mochte, hat dazu
beim Tag der offenen Tir am 2. Ok-
tober 2026 die Gelegenheit. Zum
30-jahrigen Jubildum koénnen Inte-
ressierte einen Blick hinter die Ku-
lissen werfen. 4

www.nbg.tech

Foto: NBG

100 Jahre

Leyrer + Graf

Vom regionalen Bau- und
Zimmereibetrieb zum Baukonzern

mit rund 3000 Menschen: Das ist

die Leyrer + Graf Erfolgsgeschichte.

as 1926 als kleiner Bau-
und Zimmereibetrieb in
Gmind begann, ist heute

eines der zehn grofsten Bauunter-
nehmen Osterreichs. Schon damals
war das Unternehmen ein wichti-
ger Arbeitgeber in der Region.

Heuer feiert die vielseitige Unter-
nehmensgruppe Leyrer + Graf ihr
100-jahriges Jubildum und bietet
mittlerweile rund 3.000 Mitarbei-
tenden an 19 Standorten berufliche
Heimat, Stabilitdt, Perspektiven
und Zusammenhalt.

WEB

leyrer-graf.at

Foto: Leyrer + Graf

Die Mitarbeiter sind das Herzstlick und die treibende Kraft des Unternehmens.

Trotz des kontinuierlichen Wachs-
tums und technologischen Wan-
dels blieb eines uber all die Jahr-
zehnte unverdndert: Die men-
schenorientierte =~ Unternehmens-
kultur. Die Mitarbeiter sind das
Herzstiick und die treibende Kraft
des Unternehmens. Mit ihrer Lei-
denschaft, ihrer Fachkompetenz
und ihrem Teamgeist gestalten sie
nicht nur Bauwerke, sondern schaf-
fen Arbeitswelten, Lebensraume
und Infrastruktur fur kommende

Foto: Leyrer + Graf/Fotograf: Benjamin Wald

Generationen. Sie sind es, die
Leyrer + Graf zu dem machen, was
es heute ist. ,Wir denken nicht in
Jahren, sondern in Generationen”,
beschreibt CEO Stefan Graf die
Haltung des Familienunterneh-
mens. Dieser Anspruch pragt auch
den Blick nach vorn: Leyrer + Graf
will ein verldsslicher Arbeitgeber
bleiben und mit Innovationskraft,
Weitblick und nachhaltigem Han-
deln die Zukunft des Bauens aktiv
mitgestalten. |

Das erwartet dich:

YES,

SUCHEN
DICH |!

Snl‘eguardlng Critical Ihﬂm' :

ZEITFURAN
NEUEN JOB?

=+ Modernes, internationales
Unternehmen & Arbeitsumfeld

-+ Flache Hierarchien, alle per Du
-+ Flexible Arbeitszeitmodelle

-+ Essens- und Lebensmittel-Gutscheine
bis zu € 800 / Jahr

=+ Gratis Getranke & Obst

... und vieles
mehr!

TAG DER
OFFENEN TUR

Freitag, 02.10.2026
@ 10%-17°Uhr
Q

Eauw.kanhdl‘mtar' -

R-Code scannen El Bautechnische Assistenz

iob sichern

Jetzt QR

NBG GmbH
Zweildanderstrasse 1
3950 Gmiind

www.nbg.tech

3 NBG - Fiber Optics  {&, @nbgtalents 3 /nbgfiberoptics

.22. + 23



WIRTSCHAFTS
FORUM

°

16. Waldviertler
Jobmesse

o Sle SUChen elne LehrSte"e? Far die Unterstltzung unserer

Veranstaltung bedanken wir uns

* Sie suchen eine Praktikumsstelle? sefr herzlich bei
* Sie suchen einen neuen Job? M= :
* Sie wollen wieder zuriick ins Waldviertel?
* Sie wollen Karriere im Waldviertel machen? —

* Sie wollen sich tiber die Vielfalt der Berufsbilder informieren?

Dann kommen Sie zur 16. Waldviertler Jobmesse! m

Sporthalle & Stadtsaal Waidhofen/Thaya

Donnerstag, 24. September 2026 bis
Samstag, 26. September 2026, 8:00 - 13:00 Uhr

Diese Waldviertler TOP-Betriebe prasentieren sich:
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