15 Jahre ISG Krems: lhr starker Partner fiir Personalfragen im Waldviertel

Wihrend in Niederdsterreich tiber 20.000 Stellen (WB NO) unbesetzt sind und die Arbeitslosigkeit
auf 50.604 Personen (AMS NO) im April 2026 gestiegen ist, fungiert das Kremser ISG Team seit 15
Jahren erfolgreich als Schnittstelle zwischen regionalen Unternehmen und qualifizierten
Bewerber:innen.

Unser Erfolgsrezept: Durch professionelle Ansprache, smartes Social Media Recruiting und fundierte
Analyseverfahren gewinnen wir exakt jene regional verwurzelten Talente, die zu unseren Kunden
passen. Ein aktueller Best Practice Case unterstreicht dies sehr gut: Flrr einen Neukunden im
Waldviertel haben wir eine Vakanz, die zuvor ein halbes Jahr lang unbesetzt blieb, innerhalb
kiirzester Zeit nach Beauftragung passgenau und nachhaltig erfolgreich besetzt.

Mit unserem HR Komplettservice — von Executive Search, Personalentwicklung, Employer Branding,
bis hin zu Zeitarbeit und Media House — sind wir lhr Premium Partner in Zeiten in denen Top Qualitat
und hochste Professionalitat den entscheidenden Unterschied ausmachen.

Feiern Sie mit uns 15 Jahre regionale Kompetenz!
Ihr Kremser ISG Team
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