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Job-Pilotprojekt Waldviertier Job-Tandem

Das Land Niederisterreich, das
AMS Niederdsterreich und die
Wirtschaftskammer Niederos-
terreich starten ein Job-Pilotpro-
jekt fiir das Waldviertel. Unter-
stiitzt wird die Hoherqualifizie-
rung von beschiftigten Perso-
nen, bei gleichzeitiger Neuein-
stellung von arbeitslosen Perso-
nen als Ersatz fiir deren bisheri-
gen Titigkeitsbereich.

Das Arbeitskrifteangebot und
die Nachfrage nach hoher qualifi-
ziertem Personal liegen im Wald-
viertel laut Zahlen des AMS
Niedergsterreich weiter ausein-
ander als im Niederdsterreich-
Durchschnitt. Wahrend im Wald-
viertel im ersten Quartal 2012 auf
eine freie Stelle insgesamt 41 Ar-
beitslose kommen, sind es in
ganz Niederosterreich 17,5 Ar-
beitslose.

»In jenen Berufen, wo es im Ver-
gleich weniger Arbeitsuchende
als offene Stellen gibt, dauert es
im letzten Jahr niederdsterreich-
weit 39 Tage bis diese Stelle be-
setzt ist — im Waldviertel sind es
40 Tage. Umgekehrt dauert es im
Waldviertel mit 25 Tagen weniger
lang eine geeignete Arbeitskraft
zu finden, wenn viele Arbeits-
krafte auf eine freie Stelle kom-

Dolostrip’

_ Pilastor gegen Schmerzen

Im Schultersch [- den d-arf —ananchkrafhtgn qccke-n

prasentation

it - pilotprojekt
Landesgeschiftsfithrer des AMS Niederosterreich Mag. Karl Fakler, Arbeils-

und Soziallandesritin Mag. Barbara Schwarz, Wirtschaftslandesritin Dr.
Petra Bohuslav, Wirtschaftskammer NO Priisidentin BR KR Sonja Zwaz!
und der Obmann des Wirtschaftsforum Waldviertel Christof Kastner

men (NO-Schnitt: 26 Tage). Das
heiflit nichts anderes als: Fach-
kriifte sind im Waldviertel be-
gehrt”, erklirt Mag. Karl Fakler,
Landesgeschﬁﬁsfu"ﬁ;mr des AMS
Niederosterreich.

Um dieser Situation im Waldvier-
tel entsprechend entgegenzutre-
ten, présentierten Wirts slan-
desritin Dr. Petra Bohuslav, Ar-
beits- und Soziallandesrétin Mag.
Barbara Schwarz, Wirtschafts-
kammer NO Prisidentin BR KR

Sonja Zwazl, der Landesge-
schiftsfithrer des AMS Niederds-
terreich Mag. Karl Fakler, ecoplus
Gesch'eiftsﬁi%mer Mag. Helmut
Miernicki und der Obmann des
Wirtschaftsforum  Waldviertel
Christof Kastner das ,Waldviert-
ler Job-Tandem®.

Mit dem Job-Pilotprojekt ,Job-
Tandem” wird einerseits die H6-
herqualifizierung einer im Be-
trieb beschiftigten Person unter-
stiitzt und gleichzeitig eine neue

schmerzstillend

entziindungshemmend

bis zu 12 Stunden

Person fiir den dann frei gewor-
denen Posten eingestellt. .

,Das Land Niederosterreich (auf-
geteilt auf das Wirtschafts- und
Arbeitsmarktressort), und die
Wirtschaftskammer NO iiberneh-
men fiir die im Unternehmen be-
reits beschiftigte Person die Aus-
bildungskosten fiir die Hoher-
qualifizierung in der Hohe von
50%, maximal 2.000 €“, sagen
Wirtschaftslandesréitin Dr. Petra
Bohuslav und Arbeits- und Sozi-

allandesritin =~ Mag.  Barbara
Schwarz und Wirtschaftskammer
NO-Prisidentin BR KR Sonja
Zwazl. :

Das AMS  Niederdsterreich
wiederum gewihrt fiir den/die
Mitarbeiterln, der/die neu im
Unternehmen eingestellt, wird
eine Eingliederungsbeihilfe. Fiir
die Dauer von 3 Monaten tiber-
nimmt das AMS 50% der Ge-
haltskosten (maximal 3.000 €).
Das FEérderangebot des Pilotpro-
jekts richtet sich an alle Wald-
viertler ArbeitgeberInnen in den
Bezirken Gmiind, Horn, Krems,
Waidhofen/Thaya und Zwettl.
Es kann ab sofort bis Ende des
Jahres bei den AMS-Bezirksstel-
len beantragt werden.
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Gute Preise. Gute Besserung.




