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Wir brauchen selbst die
besten Kopfe im Waldviertel!

Entgeltliche Beilage
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Wir suchen die besten Kopfe

Das Motto der diesjahrigen Waldviertler Jobmesse in Zwettl
lautet: ,Wir brauchen selber die besten Képfe im Waldviertel!

ie Abwanderung gerade
D von jungen Menschen

und besser Qualifizier-
ten aus dem Waldviertel ist
nach wie vor hoch! Zahlreiche
Waldviertler Betriebe suchen
mit Hochdruck nach qualifi-
zierten Arbeitskriften, wie et-
liche offene Stellen auf
www.jobwald.at, die Inserate
der regionalen Zeitungen oder
auch die Statistiken des AMS
zeigen. Aus diesem Grund ini-

tiiert das Wirtschaftsforum
Waldviertel auch heuer wieder
die — inzwischen vierte! -
Waldviertler Jobmesse, bei der
iiber 50 Waldviertler Betriebe
quer durch alle Branchen und
aus allen Waldviertler Bezir-
ken ihre vielfiltigen Berufsbil-
der, offenen Jobs und Lehrstel-
len présentieren werden.
Nutzen Sie die Moglichkeit,
um bei der Waldviertler Job-
messe einen neuen Job oder

DIE ECKDATEN DER JOBMESSE IN ZWETTL

Freitag 26.9.2014, 8:30 — 18:00 Uhr, Samstag 27.9.2014, 8:30 — 16:00 Uhr
Veranstaltungsort: Sporthalle Zwettl, GymnasiumstraBe 1, 3910 Zwettl

Zielgruppe der Messe: Schiiler ab der 8./ 9. Schulstufe, jugendliche Be-
rufseinsteiger, Arbeitssuchende, Lehrstellensuchende, Pendler, Riickwan-
derungswillige sowie Eltern und Lehrer, die sich tiber Berufsbilder und Ar-
beitspldtze im Waldviertel informieren wollen. Eintritt frei!
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eine Lehrstelle zu finden, ler-
nen Sie neue Berufe und Be-
rufsbilder naher kennen, nut-
zen Sie die Beratungsangebote
vor Ort, treten Sie personlich
in Kontakt mit den zahlreich
anwesenden UnternehmerIn-
nen, GeschiftsfithrerInnen
und Personalverantwortlichen
der ausstellenden Betriebe!
Auch dieses Jahr ist die Lehr-
lingsausbildung im Waldvier-

punkt bei der Jobmesse. Zei-
gen wir SchulabgéngerInnen,
und auch deren Eltern, welche
vielfiltigen und interessanten
Lehrberufe und Karrieremog-
lichkeiten es im Waldviertel
gibt!

Die Zielgruppe der Messe sind
Schiiler ab der 8./ 9. Schulstu-
fe, jugendliche Berufseinstei-
ger, Arbeitssuchende, Lehr-
stellensuchende, Pendler,
Riickwanderungswillige sowie
Eltern und Lehrer, die sich
tiber Berufsbilder und Ar-
beitsplitze im Waldviertel in-

tel wieder zentraler Schwer- formieren wollen.
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Gemeinsam stark sein!

Christof Kastner ist einer der Initiatoren und Griinder des Wirt-
schaftsforums Waldviertel, das u.a. die Jobmesse organisiert.

forums waren ein auf3er-
ordentlicher Erfolg. Auch fiir
die vierte Auflage der in der
ganzen Region beachteten
Veranstaltung ist WFWV-Ob-
mann Christof Kastner mehr
als optimistisch: ,,Nach dem
sensationellen Erfolg unserer
bisherigen Jobmessen mit ins-
gesamt iiber 7.000 Besuche-
rinnen und Besuchern (davon
mehr als 3.000 Waldviertler
Schiilerinnen und Schiiler),
namhaften Waldviertler TOP-
Betrieben als Aussteller, quer
durch alle Branchen und aus

chon die drei ersten Job-
messen des Wirtschafts-

allen Waldviertler Bezirken,
zahlreichen Ehrengidsten, wie
Bundesministerin Dr. Claudia
Schmied (2012), Landesrat
Mag. Karl Wilfing, der Prisi-
dentin der Wirtschaftskam-
mer Niederdsterreich, BR KR
Sonja Zwazl, LAbg uvm. so-
wie einem tollen Medien-
Echo veranstaltet das Wirt-
schaftsforum Waldviertel na-
tiirlich heuer wieder eine Job-
messe! Das Bediirfnis nach ei-
ner solchen Veranstaltung ist
sowohl bei den Betrieben, als
auch bei den Arbeitsplatzinte-
ressierten ungebrochen grofi.
Das Waldviertel bietet eine

-

Besuche uns bei der Waldviertler Jobmesse auf Stand

Nr. 24 und starte deine Karriere im Lagerhaus.

lLagerhaus‘Zwettl

Upp 3 ine gute
- |d|.ingshilfe sein. Begleite unsere
arbeiter eine Weile bei ihrer Arbeit und :
- iF_éelbst ein Bild! Interessiert? !_-
Wir freuen uns auf deinen Besuch!

SOCPETA A LAGEBAALS

www.lagerhaus-zwettl.at/lehre

breite Palette an beruflichen
Moglichkeiten. Gleichzeitig
suchen zahlreiche topausge-
bildete Menschen einen Ar-
beitsplatz. Hier eine gemein-
same Basis zu legen, war und
ist unser Ziel.“ Neben der Job-
messe setzt das Waldviertel

aber durchaus auch weiter
Akzente auf dem Arbeits-

markt, so auch internationale
Austauschprogramme. Kast-
ner: ,,Die betriebliche Praxis

Foto: WFWV

hat uns gezeigt, dass interna-
tionale Austauschprogramme
sowohl fiir das Unternehmen

als auch fiir Lehrlinge eine
grof3e Bereicherung sind.

Wirtschaftsforum

Waldviertel

o Bﬁro’kéutman‘h/-'frau: N 4

Christof Kastner ist Obmann des
Wirtschaftsforums Waldviertel und
leitet die KASTNER Gruppe in Zwettl

« Einzelhandelskaufmann/-frau

« Elektrotechniker/in fiir

Elektro- und Gebaudetechnik

» Installations- und
Gebaudetechniker/in

« Karosseriebautechniker/in

J .« Kraftfahrzeugtechniker/in

» Landmaschinentechniker/in

+ Maler/in und

Beschichtungstechniker/in

« Maurer/in

« Bauspengler/in & Dachdecker/in

» Metalltechniker/in fiir Metallbau-

und Blechtechnik

» Hafner/in & Fliesenleger/in

o Zimmerer/in

X LAGERHALUS

DIE KRAFT AM LAND

www.lagerhaus-zwettl.at/lehre
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Jobmesse feiert -

Lehrlingserfolge

HARTLHAUS und Tyco electronics austria

setzen heuer wieder auf die Jobmesse.

nd das mit gutem Grund,
U denn die Jobmesse bietet

die ideale Gelegenheit,
die passenden Lehrlinge zu

finden, wie u.a. die folgenden
zwei Beispiele zeigen. Tyco

electronics in Waidhofen/Tha-
ya entwickelt, fertigt und ver-
marktet Produkte fiir Kunden
im Automobilsektor sowie im
Bereich Luft- und Raumfahrt,
Verteidigungssysteme, Tele-
kommunikation, Computer
und Unterhaltungselektronik.
Und hier lernt Florian Weich-
selbraun: ,,Ich besuchte die
Jobmesse in Waidhofen/Thaya
gemeinsam mit meiner Schul-
klasse, um mich tiber verschie-

) | Florian Weichselbraun ist bei Tyco aust-
ria in Waidhofen Elektrotechniklehrling

PERSONAL

Wir fiir Sie ...
Fiir Jobsuchende:

Unbefristete Dienstverhaltnisse

Kostenlose Jobangebote fiir Arbeitsuchende
GroB3e Auswahl an attraktiven Arbeitsplatzen
Attraktive Entlohnung inkl. 13. & 14. Monatsgehalt

Scheidtenbergerstralle 6

TOV 3500 Krems an der Donau
= +43(2732) 714 86

office@personalkrems.at

Fiir Unternehmen:

Kosten und Zeitersparnis
Flexible Personaleinsatzplanung
erfahrene Mitarbeiter/innen
Zeit furr Personalentscheidungen

{m.frag-jimrny.u}

- Auf www.frag-jimmy.at einfach
.Lehrbetriebe-Schule™ und dann . Unter-
nehmensbereich”™ anklicken = In kurzen

dene Lehrberufe zu informie-
ren. Der Tyco-Stand interes-
sierte mich besonders, und ich
bin stolz darauf, heute Tyco-
Lehrling zu sein.“ Ahnlich er-
ging es auch Manuel Kock aus
Rafings. Er arbeitet seit An-
fang November 2013 als
Tischler in der HARTL HAUS
Bautischlerei. Noch wihrend
seiner Bundesheerzeit bewarb

Manuel Kock ist Herr (iber eine funkelnagelneue Fertigungsanlage bei HARTL

er sich bei HARTL und anléss-
lich der Jobmesse sprach er
beim Stand des Fertighauspro-
duzenten vor. Und wenig spé-
ter war es dann auch soweit:
Manuel Kock bedient mittler-
weile die nigelnagelneue CNC
Fertigungsanlage fiir die Pro-
duktion von neuen passiv-
haustauglichen Holz-Alu-
Fenstern.

Sie werden hart arbeiten,
Sie werden Erfolg haben,
Sie werden lachen,

Sie werden welnen.
Alles in einem Haus.

Fotos: zVg

Videociips kannst du dir dort ein Bild
von einigen Betrieben machen, die
Lehrlinge ausbilden, Vielleicht ist ja
was fur dich dabei. Ein wertvoller Ein-
blick in die Praxis ist es In Jedem Fail.
Nitze thn!

Bis dann auf wwnw.frag-jimmy.at

4 Jobmesse Zwettl

Bleibe in Kontakt
facebook.com/fragjimmy

F

Das Haus der Barmherzigkeit verlangt viel von seinen Mitarbeiterlnnen:
Einsatz, Belastbarkeit und Durchhaltevermdgen. Es gibt aber auch viel
zurlick: Freude und Menschlichkeit. Und das gute Gefiihl, andere Men-
schen professionell zu begleiten. Alles in einem Haus.
www.hausderbarmherzigkeit.at/jobs

HAUS DER BARMQIGKEIT

as Erlernen eines Lehr-
D berufes gewdhrleistet Ar-

beitsplitze mit Zukunft
und guten Verdienstmoglich-
keiten. Nach wie vor entschei-
den sich knapp 2 von 5 Ju-
gendlichen eines Jahrganges
fir eine Lehre. In den Wald-
viertler Bezirken Gmiind,
Horn, Waidhofen/Thaya und
Zwettl starteten im Jahr 2013
- aufgrund geburtenschwi-
cherer Jahrginge ist die Zahl
in den letzten Jahren ricklau-
fig - 509 junge Menschen (367
Burschen und 142 Midchen)
ihren Einstieg ins Berufsleben
mit einer Lehre. In Summe
sind derzeit im Waldviertel
1938 Lehrlinge in 552 Betrie-
ben in Ausbildung. Handel
und Gewerbe bilden fast 50%
der Lehrlinge aus, gefolgt von
Handel und Industrie, die je
rd. 14% der Lehrplitze stellen.
Nach wie vor sind iiber 50%
der Lehrlinge in nur 10 Lehr-
berufen titig. Die viel breitere
Vielfalt an zukunftstrachtigen
Lehrberufen und Berufsbil-
dern zeigt die Jobmesse des

Wirtschaftsforum Waldviertel.

60 Waldviertler Betriebe bie-
ten den Schulabgéngern und
auch Eltern ein breites Anbot
an Lehrberufen in der Region.
Dass ,Karriere mit Lehre®
kein leeres Schlagwort ist, be-
stétigen viele - auch gut be-
zahlte - Fach- und Fithrungs-
krifte in Waldviertler Betrie-
ben, die ihren Berufseinstieg
mit einer Lehre begonnen ha-
ben.

Um mogliche Lehrstellenbe-
werber frithzeitig kennenler-
nen zu konnen, bieten viele
Betriebe eine Schnupperpra-
xis an. Dr. Ernst Wurz, Perso-
nalentwickler beim Interna-
tionalen Automobilzulieferer
Pollmann in Karlstein, appe-
liert an die Jugendlichen, diese
Moglichkeiten zu suchen und
zu nutzen, um sich so iiber
verschiedene Lehrberufe ein
gutes Bild machen zu kénnen.

Foto:2Vg

Karriere mit Lehre: Topunternehmen, /

wie Pollmann, machen es maglich.

Lehre im Waldviertel

552 Waldviertler Betriebe bilden Lehrlinge aus, die auf dem
Arbeitsmarkt mehr denn je nachgefragte Fachkréfte sind.

Und noch was entgegnet
Wurz zum oft angesproche-
nen Facharbeitermangel ,,jene
Betriebe, die kontinuierlich
Lehrlinge ausbilden - zum
Beispiel auch Pollmann seit
tiber 70 Jahren, derzeit 37
Lehrlinge in 7 Lehrberufen -
kennen keinen Facharbeiter-
mangel”. Auch dem Lehrling
ist der Weg zu einem spiteren
Studium nicht verbaut, sei es
eine ,,Lehre mit Matura“ oder
via Nachholen der Berufsrei-
tepriifung. Zielgruppe fiir
Lehrstellen sind nicht nur die
Schulabginger, den Wald-
viertler Betrieben sind auch
Absolventen von Handels-
schulen sowie auch Maturan-
ten, die in der Region bleiben
wollen, aber keinen geeigne-
ten Arbeitsplatz finden, als
Lehrlingsbewerber willkom-
men. Das heifdt, auch eine
Lehre nach dem Schulab-
schluss garantiert nach erfolg-
reichem Abschluss der Lehr-
zeit einen sicheren Arbeits-
platz im Waldviertel.

i ',':Dynamik? Habe

—— A

ich schon

einen am Fahrrad.
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Job gesucht, neues
Leben gefunden

Waldviertel will Suchen-
den diese Entscheidung er-
leichtern. Zum Beispiel mit der
Webseite www.wohnen-im-
waldviertel.at, wo Interessierte
nicht nur nach Baugriinden,
Hausern und Wohnungen zum
Kaufen oder Mieten und nach
freien Jobs suchen konnen,
sondern auch Infos zu Lebens-
qualitdt und Infrastruktur im
Waldviertel erhalten. Denn
noch nie war die Sehnsucht
nach dem Land so grof$ wie
heute. Jahrlich ziehen tiber
4.000 Menschen ins Waldvier-
tel, weil ihnen die Grof3stadt zu
laut, zu eng, zu heif} oder zu

tadt oder Land? Die Ini-
tiative ,Wohnen im

unsicher geworden ist. Beson-
ders junge Familien zieht es
aus der Stadt, wo das Wohnen
giinstiger und das Leben siche-
rer ist. Hier kann man nicht
nur seine Wohntraume ver-
wirklichen. Hier gibt es auch
genug Platz und Raum fiir je-
den. Zum Wohnen, zum Ar-
beiten und zum Leben. In ei-
ner Autostunde von der Wie-
ner Stadtgrenze entfernt, er-
reicht man die Region tiber
zwei gut erschlossene Korrido-
re (A22 - B4/B2und S5 -
B37/B38). Geniigend Abstand
zu den Grofistadten, jedoch
nah genug, um bei Bedarf die
Vorteile von Wien und auch
Linz nutzen zu kénnen!

i

WERDEN S|

Raiffeisen
Meine Bank

Mechatronikerln

Werkzeugbautechnikerln

Elektroenergietechnikerln

Regional Funding
gewinnt ,Silber”

Der Constantinus Award ging an die Betei-
ligungsplattform www.regionalfunding.at.

vier Sonderpreisen wurden

aus 163 eingereichten Pro-
jekten aus ganz Osterreich
von einer hochkaritigen Fach-
jury die Besten der Besten
ausgewdhlt. Der zweite Platz
in der Kategorie Management
Consulting fiir www.regional-
funding.at. Der Begriff
Crowdfunding ist in den letz-
ten Monaten oft in den Nie-
derosterreichischen Medien,
besonders im Waldviertel,
prasent gewesen. Um fiir Un-
ternehmen Risikokapital zur

I n fiinf Hauptkategorien und

Verfiigung stellen zu konnen,
wurde von NR Ing. Mag. Wer-
ner Groif3 gemeinsam mit Ing.
Wolfgang Proglhof ein Modell
des Regional Funding entwi-
ckelt, wo vor allem Geld aus
der Region fiir Projekte in der
Region gesammelt werden
kann. Als erste Region hat sich
das Waldviertel diese Mog-
lichkeit gesichert und hat dies-
beziiglich die Regional Fund-
ing-Waldviertel GmbH ge-
griindet. Neben den Initiato-
ren ist das Wirtschaftsforum
Waldviertel (Mitglieder 176

genhofer

Foto: Reinhard_Wa;

|

Auch der jetzige Finanzminister Dr. Hans Jorg Schelling, damals Vizeprésident
der Wirtschaftskammer Osterreich, (li.) gratulierte dem Waldviertler Projekt

Waldviertler Betriebe) und
der Verein Interkomm (Mit-
glieder 60 Waldviertler Ge-
meinden) als Gesellschafter an
Bord. Die Abwicklung erfolgt
uiber die Internet-Plattform,
www.regionalfunding.at, auf
der Projektbetreiber ihre Ge-

mit ein paar Klicks in ein kon-
kretes Projekt, eine Geschifts-
idee, investieren konnen.
Christof Kastner, Obmann des
Wirtschaftsforum Waldvier-
tel: ,,Dieses Modell ist sowohl
fiir Klein- und Mittelbetriebe,
als auch fiir Kommunen, ihre
schiftsmodelle den Investoren  Projekte bzw. fiir Biirgerbetei-
prasentieren, und Anleger ligungen kostengiinstig nutz-
(Kleinanleger ab 100 Euro!) bar!“

Gewerbliche Lehrlinge

Wir suchen laufend fiir den Standort
Waidhofen/Thaya:

Bl TE Connectivity entwickelt, produziert und vertreibt

B Automobil- und Haushaltsgerateindustrie, Luft- und

hoch entwickelte Produkte fir Kunden in den Branchen

Raumfahrttechnik, Telekommunikation, Computertech-
nologie und Unterhaltungselektronik.

TE Connectivity am Standort Waidhofen/Thaya ist einer
der Technologie- und Weltmarktfiihrer fir elektromecha-
nische Relais.

Die Ausbildung bei Eaton

... eine ausgezeichnete Qualifikation fiirs Leben

AM BFI NIEDEROSTERREICH
BILDEN SICH

<&

BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

NEUE KOMPETENZEN

Gut ausgebildete Fachkrafte sind der Garant fur qualitativ hochwer-
tige Produkte, beides ein entscheidender Erfolgsfaktor flr unser
Unternehmen. Daher ist die qualitativ hochwertige Ausbildung
unserer Lehrlinge fixer Bestandteil unserer Unternehmensphilo-
sophie.

ANERKANNTE AUSBILDUNGEN

Berufsreifepriifung | Matura im 2. Bildungsweg, Lehre mit Matura
Technik | Kran- & Staplerscheine, BKF Gesetzliche Weiterbildungen
Gesundheit & Soziales | Ordinationsgehilfin, Masseurin
Personlichkeit | Rhetorik mit Serge Falck

Betriebswirtschaft | Lehrabschluss, Lehrlingsausbilderin

und Vieles mehr wie Marketing, Sprachen, EDV, Arbeitssicherheit etc.

Motivation und soziale Kompetenz starken - zwei Schlagworter die
bei Eaton in die Tat umgesetzt werden.

Eaton Industries (Austria) GmbH

Eugenia 1, A-3943 Schrems E A T. N

InfoAustria@eaton.com Y

Tel. 02853/050868-1231 . . )
Powering Business Worldwide

Alle Angebote online unter www.bfinoe.at

6 Jobmesse Zwettl

- Metalltechnik/Werkzeugbautechnik
- Kunststofftechnik
- Elektromaschinentechnik

Lehrlingsinfo-Tag 15.01.2015 ab 17 Uhr

Techniker/innen
Facharbeiter/innen, HTL-, Fachschul-,
Fachhochschul-, Universitatsabsolventen/innen

Tyco Electronics Austria GmbH a TE Connectivity Ltd Company
Dimling - Schrackstr. 1 / A-3830 Waidhofen/Thaya

karriere@te.com Tel.: +43 2842 90560 0
www.schrackrelays.com www.te.com

connectivity

Jobmesse Zwettl 7



Stand Nr | Aussteller Unternehmenssitz | Branche Wir bilden Lehrlinge aus Lehrberufe (m/w) Homepage Bezirk
Empfang | Wirtschaftsforum Waldviertel 3910 Zwettl Verein zur Forderung der Wirtschaftsentwicklung im Waldviertel | nein keine www.wirtschafisforumwaldviertel.at Waldviertel
, ¥ Beratung, Projektentwicklung, Umsetzungsbegleitung in den 1 =
1 Energieagentur der Regionen 3830 Waidhofen/Thaya Bereichen Energiesparen, -produktion, -ainkauf nein keine www.energieagentur.co.at Waidhofen/Thaya
o o e Wohnen im Waldviertel (Immobilien, Jobs und Infos zur : : 5 . ’
2 Initiative "Wohnen im Waldviertel 3594 Franzen Infrastruktur und Lebensqualitat) nein keine www.wohnen-im-waldviertel.at Waldviertel
3 Jobwald.at - Jobs fir Waldviertier 3580 Homn Personaldienstleistungen nein keine www.jobwald at Waldviertel
Auszug von den angebotenen moglichen Lehrberufen: KFZ-Techniker, Gastronomiefachmann, Holz- und Sagetechniker,
4 Heerespersonalamt - Bundesheer Waldviertel Bundesheer ja Elektroniker, Herrenkleidermacher, Mechaniker, Luftfahrzeugtechniker, EDV-Techniker, Lagerlogistiker, Mechatroniker, http:/fkarriere bundesheer.at/ Waldviertel
Hotel- und Gastgewerbeassistent, Koch uvm.
5 AGRANA Starke GmbH 3950 Gmiind Nahrungs- und Genussmittelindustrie ja Elektrotechnik, Metalitechnik, Lebensmitteltechnik WWw.agrana.com Gmiind
(] REISSMULLER Baugesellschaft m.b.H. 3830 Waidhofen/Thaya Ef;mﬁg‘ter' Exnmorei; Flceaiogorn Batslofitanddl, ja Maurer, Zimmerer, Fertighausbatier, Fliesenleger, technische Zeichner, Einzelhandelskaufmann www.reissmueller.at Waidhofen/Thaya
: : G : - Betriebslogistikfachkraft, Elektroinstallationstechniker, Kunststofftechniker, Mechatroniker, Metallbearbeiter (Dreher), :
i Pollmann International GmbH 3822 Karlstein Automobilzulieferindustrie ja Technischer Zeichner, Werkzeugbautechniker www.polimann.at Waidhofen/Thaya
8 Leyrer + Graf Baugesellschaft mbH 3950 Gmiind Bauindustrie ja Baumaschinentechniker, Elektrotechniker, Maurer, Pflasterer, Schalungsbauer, Tiefbauer, Zimmerer www.leyrer-graf.at, www.graf-holztechnik.at Gmiind, Hom, Zwettl
J ) . . i Metalltechnik und Werkzeugbautechnik mit Zerspanungstechnik (4 Jahre), Werkzeugbautechnik mit Kunststoffformgeber .
8 Husky-KTW GesmbH 3830 Waidhofen/Thaya Metallindustrie ja (4 Jahre), Metalltechnik und Werkzeugbautechnik (3,5 Jafre) www.husky.co Waidhofen/Thaya
10 HARTL HAUS Holzindustrie GmbH 3903 Echsenbach Holzindustrie - Fertighauser und Tischlereiprodukte ja Fertighausbauer, Tischler, Tischlereitechniker www.hartlhaus.at Zwettl
1 TEST-FUCHS GmbH 3812 Grof Siegharts Luft- und Raumfahrtindustrie ia Machgitmniklpr, technischer Zeichner, Doppellehre Mechatroniker und Technischer Zeichner, Metalltechnik - Zerspanungs- WtEsERichs Bomh Waidhofen/Thaya
techniker, Blirokaufmann
12 ORY Seminare KG 3751 Maigen E;ré?r:ﬁl?nrg:ﬂcklung. Serineee, Flamegesiizie Rersdncn= ja Plerdewirt www.senseafhorses.at Horn
13 Alpson GmbH 3580 Horn Bauunternehmen ja Maurer, Schalungsbauer www.alpson.at Hom
14 fab4minds Informationstechnik GmbH 3902 Vitis Informationstechnik und Steuerungstechnik nein keine www.fabdminds.com Waidhofen/Thaya
15 Schrenk GmbH 3902 Vitis Tischlerei ija Tischlerel, Tischlereitechnik www.schrenk.co.at Waidhofen/Thaya
16 LAUTER GmbH 3830 Waidhofen/Thaya Hafner und Fliesenleger ja Hafner, Fliesenleger www.lauter.at Waidhofen/Thaya
17 Initiative Waldviertler Handwerker Waldviertel Bau- und Baunebengewerbe ja—unsere Mitgliedsbetriebe Fliesenleger, Maurer, Tischler, Zimmerer, Dachdecker, Maler, Spengler uym. www.waldviertier-handwerker.at Waldviertel
18 WIF| der Wirtschaftskammer NO 3100 St. Pélten, 3950 Gmind | Aus- und Weiterbildung, Berufsinformation ja Informationstechnologie (Technik), Blrokaufmann www.noe.wifi.at Waldviertel
19 Wirtschaftskammer NO, Abteilung Bildung 3100 St. Pélten Bildungsberatung, Lehrlingsstelle nein keine www.frag-jimmy.at Waldviertel
20 Kaba GmbH 3730 Eggenburg Metallverarbeitende Industrie ja Oberflachentechniker, Mechatroniker, Werkzeugbautechniker, Maschinenbautechniker www.kaba.at Homn
21 Kurzentrum Bad Traunstein GmbH & Co KG 3632 Bad Traunstein Hotel und Gastgewerbe ja Hotel- und Gastgewerbeassistent, Koch, Restaurantfachkraft, Koch-Kellner Doppellehre www.kurzentrum.com Zwettl
22 Franz Schiitz GesmbH 3610 Weilienkirchen/ Wachau Baubranche: Hoch-, Tiefbau, Fertigteile, Zimmerei, Dachdeckerei | ja Maurer, Zimmerer, Dachdecker, Doppellehre Dachdecker-Zimmerer www.schuetz-bau.cc Krems-Land
23 Waldviertler Sparkasse Bank AG 3910 Zwettl Bank nein keine www.wspk.at Waldviertel
Biirokaufmann, Dachdecker, Einzelhandelskaufmann, Einzelhandelskaufmann Baustoffe, Einzelhandelskaufmann
e - . 2 Gartencenter, Einzelhandelskaufmann KFZ und Ersatzteile, Einzelhandelskaufmann Lebensmittel, Elektrotechniker,
24 Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen 3910 Zwettl Handel, Baugewerbe, Landmaschinen, PKW-Werkstatten ja Installations- und Gebéudetechniker, Karosseriebautechniker, Kraftfahrzeugtechniker, Landmaschinentechniker, Maler, www.lagerhaus-zwettl.atlehre Zwettl
Maurer, Metalltechniker, Hafner & Fliesenleger, Spengler, Zimmerer
25 KASTNER GrofhandelsgesmbH 3910 Zwettl Lebensmittelgrofhandel ja Biirokaufmann, Einzelhandelskaufmann, Grofthandelskaufmann, Lagerlogistiker www.kastner.at Zwett]
5 3 . Fertigteilhausbauer inkl, Zimmerer, Bautechnischer Zeichner, Biirokaufmann, Einkaufer, Informationstechnologie-Technik, -
26 ELK Fertighaus GmbH 3943 Schrems Holzverarbeitende Industrie ja Informationstechnologie - Informatik, Lageriogistik www.elk.at Gmiind
Bankkaufmann, Biirokaufmann, Einzelhandelskaufmann filr Lederwaren und Schuhe, Finanzdienstleistungskaufmann, www.noeberufsschulen.ac.at;
27 Landesbenifsschule Schrems 3943 Schrems Berufsbildende Pflichtschule ja Immaobilienkaufmann, Orthopadieschuhmacher, Rechtskanzleiassistent, Schuhfertiger, Schuhmacher, Steinmetz, www.lbsschrems.ac.at; Waldviertel
Steuerassistenz, Textilchemie, Textilreiniger, Versicherungskaufmann, Verwaltungsassistent www.Ibsgeras.ac.at; www.Ibseggenburg.ac.at
28 EGSTON System Electronics Eggenburg GmbH 3730 Eggenburg Elektro- und Elektronikindustrie nein keine www.egston.com Horn
29 SONNENTOR Krauterhandelsgesellschaft mbH 3910 Sprognitz Produktion und Handel, Gastronomie ja Einzelhandel www.sonnentor.com, www.sonnentourismus.com Zwettl
30 STARK GmbH 3754 Imfritz Abfallwirtschaft ja Entsorgungs- und Recyclingfachmann (Abfall) www.stark-gmbh.at Hom
31 | APV-Technische Produkte GmbH 3753 Hotzelsdort - Geras Ertiia s 0 dertiel von b i Rolien ja Betriebslogstik, Biirokaufmenn, Technischer Maschinenkonsirukteur, Doppellshrberu: Biirokaufmann und Betriebslagerlogistik | ww.apv.at Hom
' : ; : i Elektroenergietechniker, Maschinenbautechniker, Mechatroniker, Produktionstechniker, Werkzeugbautechniker, Kunststoff- o
32 EATON Industries (Austria) GmbH 3943 Schrems Elektro- Elektronikindustrie ja formgeber + Werkzeugbautechniker, Technischer Zeichner + Werkzeugbautechniker www.eaton.at Gmiind
33 Hausermann GmbH 3571 Gars am Kamp Elektro- und Elektronikindustrie ja Informationstechnologie, Biirokaufmann, Chemielabortechniker www.haeusermann.at Hom
34 Arbeitsmarktservice Niederdsterreich Wien/ NO/ Waldviertel Info & Beratung tiber Arbeitsmarkt & Berufswelt, Jobvermittlung | nein keine www.ams.atinoe Waldviertel
; ; : Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereinigung durch Sand- : i :
35 Mobiles Sandstrahlen Winter GmbH 3491 Strass im Strassertal Shahian chie shamische ZisaETniTal nein keine www.mobiles-sandstrahlen.co.at Krems-Land
36 Magora Group GmbH 3744 Stockern Informationstechnologie (IT) nein keine WWWw.magora.com Hom
37 AchtsamkeitsCoaching 3713 Sachsendorf Unternehmensberatung und Coaching nein keine www.achtsamkeitscoaching.at Hom
38 Zauner-Dungl’s Gesundheitsakademie Gem.GmbH | 3571 Gars am Kamp Erwachsenenbildung nein keine www.zdga.at Hom
39 Business-Stimmanalyse, Dipl. Pad. Reinhold Klauner | 3970 Weitra Dienstleistung nein keine www.business-stimmanalyse.com Gmiind
40 Bildungsberatung NO 3100 St, Polten Bildungs- und Berufsberatung nein keine www.bildungsberatung-noe.at Waldviertel
40a Waldviertler Hotel & Gastronomie Waldviertel Hotel und Gastgewerbe ja Hotel- und Gastgewerbeassistent, Koch, Restaurantfachkraft, Koch-Keliner Doppeliehre www.waldschenke-schreiber.at Waldviertel
41 E{dcoclilicﬁr;ics ARHER GO ATE Gonneatity 3830 Waidhofen/Thaya Elektro- Elektronikindustrie ja Betriebslogistik, Burokaufmann, Elektromaschinentechniker, IT-Techniker, Kunststofftechniker, Metalliechniker-Werkzeugbau | www.te.com Waidhofen/Thaya
42 L&P Personal GmbH 3500 Krems Arbeitskrafteliberlasser nein keine www.personalkrems.at Waldviertel
43 Druckerei Janetschek GmbH 3860 Heidenreichstein Druckerei ja Druckvorstufentechniker, Drucktechniker - Bogenflachdruck, Medienfachmann - Mediendesign, Medienfachmann - Medientechnik | www janetschek.at Gmtind
i Wien und Niederosterreich Soziale Dienstleistung - Langzeitbetreuung von Menschen | : ;
44 Haus der Barmherzigkeit (Stephansheim Horn) mit chronischen Erkrankungen sowie Behinderungen ja (Standort Wien) Kach, Konditor www.hausderbarmherzigkeit.at Hormn
45 | Berufsforderungsinstitut NO o S;Z‘é”&ﬂ?.asn — Weiterbildung nein keine www bfinoe.at Waldviertel
46 Raiffeisenbank Region Waldviertel Mitte eGen 3910 Zwettl Bank ja Bankaufmann www.rbwd.at Zwettl, Horn, Krems
47 Autohaus Waldviertel GmbH/ Autohaus Berger Zwettl | 3580 Hom, 3910 Zwettl KZF Handel und Reparatur ja Biirokaufmann, Einzelhandelskaufmann, Karosseriebautechniker, KFZ-Techniker (Mechatronik) www.autohaus-waldviertel.at, www.autohaus-bergerat | Waldviertel
48 Julius Kiennast Lebensmittelgrofhandels GmbH 3571 Gars am Kamp Lebensmittelgrof- und -einzelhandel ja Allg. Einzelhandel mit den Schwerpunkten Lebensmittel, Eisen- & Hartwaren, Papier & Biiromaterialien; Lageriogistik; Grohandel | www.kiennast.at Horn
49 Lehrlingsstiftung Eggenburg 3730 Eggenburg Ausbildung ia Biirokaufleute, Denkmal, Gebaude- & Fassadenreiniger, Garten- & Griinfldchengestalter, EDV-Techniker, Informatiker, Koch, Maler, Tischler | www.lehrlingsstiftung.at Hormn
50 WEB Windenergie AG 3834 Piaffenschlag Windenergie ia EDV-Systemtechniker www.windenergie.at Waidhofen/Thaya
51 Harmann Technik GmbH 3830 Waidhofen/Thaya Elektroinstaliation und Handel ia Elektroinstallationstechniker mit Bus- und Prozessleittechnik www.expert-hoermann.at Waidhofen/Thaya
52 Caritas St, Pdlten - Berufliche Integration Waldviertel Jugendcoaching und Berufsausbildung nein keine www.beruflicheintegration.at Waldviertel
53 internex GmbH 3950 Gmiind ISP, Hosting-Provider nein keine www.internex.at Gmiind
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Jobmesse inder -

Wirtschaftsstadt

Zwettl genieBt einen sehr guten Ruf als
moderne Schul- und Einkaufsstadt.

ur Lebensqualitit in der
Z Stadt und Gemeinde tra-

gen viele Faktoren bei:
Die zentrale Lage im ,,griinen
Herzen" des Waldviertels
ebenso wie ein breit geficher-
tes Angebot an Bildungs-,
Freizeit-, Kultur-, Gesund-
heitseinrichtungen sowie an
Kindergirten, Schulen und so-
zialen Einrichtungen. Dariiber
hinaus ist Zwettl ein bedeuten-
der Wirtschaftsstandort: Ne-
ben grof3en, iiberregional be-
kannten Leitbetrieben gibt es
viele erfolgreiche Klein- und

Mittelbetriebe, die durch ihre
engagierte Tatigkeit ganz mafi-
geblich zur Attraktivitit
Zwettls als Arbeits- und
Wohnort beitragen. Die wirt-
schaftliche Weiterentwicklung
wurde und wird gezielt ge-
starkt durch eine Vielzahl von
Mafinahmen und Initiativen -
angefangen beim Ausbau der
Verkehrsinfrastruktur und der
Gewihrung von Wirtschafts-
forderungen durch die Ge-
meinde iiber die Erschlieffung
neuer Siedlungs- und Gewer-
begebiete bis hin zur erfolgrei-

@KASTN ER

GRUPPE

Wir suchen die Besten fiir
den Lebensmittelhandel!

Jetzt informieren und bewerben: jobs.kastner.at
KASTNER GroRhandelsgesmbH, Karl Kastner-StraRe 1, 3910 Zwett!

10 Jobmesse Zwettl

P,

Weitere Informationen tiber Zwettl und seinen Sehenswiirdigkeiten wie den Hundert-

wasserbrunnen finden Sie auf der Gemeindehomepage: www.zwettl.gv.at

chen Teilnahme an der Stadt-
und Dorferneuerungsaktion
und an Wohn- und Wirt-
schaftsinitiativen wie z.B.

- Wohnen im Waldviertel“ und
,Standort: Aktiv®

Ich freue mich, dass die
Waldviertler Jobmesse heuer
in Zwettl stattfindet. Diese
Veranstaltung bietet jugendli-
chen Berufseinsteigern und al-

| \
AAADAAMEASS ' .

len Lehrstellen- oder Arbeits-
suchenden die Moglichkeit, di-
rekt in Kontakt mit den teil-
nehmenden Unternehmen zu
treten und sich aus erster
Hand iiber Ausbildungs- und
Beschiftigungsmoglichkeiten
zu informieren’, betont Biir-
germeister Herbert Prinz den
Stellenwert der ,,4. Waldviert-
ler Jobmesse®,

Mechatroniker/in

Metalltechnik-
Zerspanungstechniker/in

-Technischer Zeichner/in
R . R

Die Waldviertler

Handwerker feiern /)

Im Jahr 2013 wurde die Initiative ,Wald-
viertler Handwerker® (www.waldviertler-
handwerker.at) ins Leben gerufen.

ehr als 50 Betriebe des
M Bau- und Baunebenge-

werbes mit iiber 1000
Mitarbeitern haben sich zu-
sammengetan, um gemein-
sam stiarker aufzutreten. Im
Mai 2014 konnten die Wald-
viertler Handwerker erstmals
an einem grofleren gemeinsa-
men Projekt ihre Leistungsfa-
higkeit unter Beweis stellen.
Der komplette Innenausbau
des neu errichteten ,,Smart
Motel“ in Gars/Kamp wurde

in Rekordzeit umgesetzt.
Moglich wurde das durch die
durchdachte Baulogistik der
Waldviertler Handwerker un-
ter der Projektleitung von Ste-
fan Schrenk. In einem ge-
meinsam erarbeiteten Takt-
fahrplan, der die Arbeiten von
acht verschiedenen Gewerken
umfasste, wurden Leerlaufzei-
ten eliminiert. Die Material-
anlieferung erfolgte iiber eine
eigene Firma just in time, fiir
jeden Arbeitsschritt, sodass

STARTE DEINE KARRIERE MIT
LEHRE! _

www-hartlhaus-at

Mochtest auch du zu den
besten Lehrlingen der
Branche zdhlen? Gute
Aufstiegschancen haben?
Und deine Kreativitat
ausleben?

Dann schicke uns
deine Bewerbung!

BAUEN MIT
®

DER HARTL

Foto: Veronika Stock

Von den Erfahrungen im Zusammenspiel der einzelnen Gewerke profitieren im-

mer mehr private Bauherrn, sei es beim Neubau, Umbau, Renovierung oder Sanierung.

sich die Handwerker auf ihre
Kernkompetenz konzentrie-
ren konnen. Die Stromversor-
gung in den einzelnen Zim-
mern erfolgte iiber eine Ka-
belfiihrung iiber Kopf, sodass
keine Kabel oder andere Hin-
dernisse im Weg waren, die
den reibungslosen Ablauf be-
hindert hitten. So konnte die
Ausbauzeit auf unter die Half-

Entsorgungen
Container
Schrotthandel
Metallhandel
Demontagen
Abbriiche
Entrimpelungen
Pipibox

te der konventionell nétigen
Arbeitszeit gesenkt werden.
Im Durchschnitt wurde alle
sechs Stunden ein Zimmer
vom Rohbau bis zum bezugs-
fertigen Hotelzimmer fertig-
gestellt. Waldviertler Unter-
nehmen, die der Initiative bei-
treten mochten, sind herzlich
eingeladen, sich bei der Job-
messe zu informieren.

——————————————y
o oM OWIESL T

SIARK

Starkweg 1
3754 Imfritz

+43 2986 / 6655

wwwi,stark-gmioh.at

REISSMULLER

Baugesellschaft m.b.H.

Baumeister Zimmermeister Fliesenleger Baustoffhandel

ABAU

3830 Waidhofen/Thaya
Wiener Stralle 45

Tel.: 02842/52625-0
www.reissmueller.at
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Christof Kastner, der Obmann des Wirt-
schaftsforums Waldviertel, gab den
Schilerinnen und Schiilern spannende
Einblicke in das Wirtschaftsleben.

forum Waldviertel, Christof
Kastner, hat in seiner Funkti-
on als Geschiftsfithrer des
gleichnamigen Unterneh-
mens am Donnerstag, 14. No-
vember, in den 5ten und 4ten
Klassen der Handelsakademie
il Zwettl gemeinsam mit

e Prof. OStR Mag. Angelika

Wirtschaft trifft Schule =

gestaltet.

Das Projekt wurde von Dir.
Zusammenarbeit mit Schulen und Schulern ist eines der Ziele,
die das Wirtschaftsforum Waldviertel zielstrebig verfolgt.

Mag. Manfred Schnabl unter-
stiitzt und mit grof3em Inter-
esse verfolgt.

Die Initiative wird in den
nichsten Wochen und Mona-
ten von Unternehmern des
Wirtschaftsforum Waldviertel

selbst in die Schule unter dem
Titel ,Wirtschaft trifft Schule®.
Der Obmann des Wirtschafts-

schiedenen Betrieben hinter
die Kulissen blicken lief3, ge-
hen nun die Unternehmer

Nachdem die Wirtschaftsfo-
rum Waldviertel ,,Initiative
10-10-10° LehrerInnen in ver-

fortgesetzt.
f—
(=

E{ @ |
40000 Q@Graf-Holztechnik

Starten Sie Ihre Karriere / Lghre in einem der
Top-Bauunternehmen Osterreichs!

Unsere Unternehmensgruppe beschaftigt 1.600 Mitarbeiter an den Standorten Gmiind, Wien, Linz,
Horn, Schwechat, Bad Pirawarth und Zwettl. Wir suchen laufend Verstarkung fiir verschiedenste
Bereiche in unserem Unternehmen und sehen die Ausbildung von qualifiziertem, eigenem Nachwuchs als
wesentlichen Bestandteil unserer Betriebspolitik.

Leyrer + Graf Baugesellschaft

%\‘,

Wir suchen laufend ... Wir bilden aus ...

- Bauleiter - Maurer
- Bautechniker - SFhaIungsbauer
- Kalkulanten - Tl_efbauer

- Zimmerer
- Poliere - Pflasterer

- Facharbeiter
- Maschinisten

- Elektrotechniker
- Baumaschinentechniker

Besuchen Sie uns auf der 4. Waldviertler Jobmesse in Zwettl!
Wir freuen uns auf Sie!
www.leyrer-graf.at www.graf-holztechnik.at

- e, ww. YA WA
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Jobwald setzt
auf die Region

Seit dem Jahr 2006 bietet die Internet-
plattform www.jobwald.at einen Uber-
blick Uber die besten Jobs der Region.

nd aus diesem Grund ist
U jobwald.at und sein

Griinder Mag. Roland
Surbdck auch vom Anfang an
beim Wirtschaftsforum
Waldviertel mit dabei. Eine
Partnerschaft, von der beide
Seiten profitieren. Seit wann
gibt es jobwald.at?
Wir sprachen mit jobwald.at-
Mastermind Surbéck.
Wie viele Unternehmen haben
das Jobportal genutzt?
Surbdéck: ,,Bisher sind es un-

glaubliche 881 Firmen. Der-
zeit sind 800 Stellen ausge-
schrieben- hier sind aller-
dings auch Jobs aus dem NO
Zentralraum dabei.“

Welche Berufsbilder sind be-
sonders gefragt?

Surbéck: . Techniker und
Facharbeiter jeder Profession,
Pflegekrifte, Buchhalter, Ver-
kaufsmitarbeiter.

Wissen Sie, welches Inserat die
meisten Zugriffe gehabt hat?
Surbéck: ,,Ja - aufgrund ei-

Sicherheit ist ein gutes Gefiihl.

Wir schiitzen Menschen und Werte mit innovativen
und komfortablen Sicherheitslosungen.

— 8 v

Kaba GmbH
Ulrich-Bremi-Strape 2
A- 3130 Herzogenburg
+43 2782 8080
www.kaba.at

Standort Eggenburg:
Wiener Strape 46
A- 3730 Eggenburg

Mag. Roland Surbdck von jobwald.at (r.) arbeitet mit dem Fiihrungsteam des Wirt-
schaftsforums Waldviertel, Christof Kastner und Mag. Martina Noe , eng zusammen

ner kleinen ,,Spielerei” unse-
res EDV-Technikers: Er hat
einen Inserate-Highscore
programmiert, der alle bisher
geschaltenen Inserate nach
der Anzahl ihrer Gesamtzu-
griffe sortiert.

In Fithrung liegt ein Dauerin-

serat einer Bickerei aus Horn.

Es hat bisher 43.476 Zugriffe

www.jobwald.at A

erreicht!“

Weitere Ziele?

Surbock: ,,Ja natiirlich: Wir
wollen mit jobwald.at und
unseren anderen Jobportalen
noch bekannter werden und
DIE Schnittstelle zwischen
Unternehmen und kiinftigen
Mitarbeitern sein.“

Danke und viel Erfolg

jobwald.at
%
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Daher wird die Herstellung
der Basis-Infrastruktur iber-
nommen. Mit dabei: die Regi-
on Thayatal und die Kleinregi-
on Waldviertler StadtLand.
Ecoplus-Geschiftsfithrer Mag.
Helmut Miernicki: ,,Die Breit-
bandstrategie sieht vor, in die-
sen Bereichen ausschliefSlich
in den Ausbau der passiven In-
frastruktur zu investieren. Es
wird aber auch nur dann aus-

Eine Initiative des Landes soll in

Teilen des Waldviertels fiir eine
bessere Netzanbindung sorgen.

Bessere Anbindung

HAUSERFURSLEBEN

" g’:ELK \

Zeig’ was Du drauf hast!

Besuch’ uns am 26. und 27.09.2014
auf der 4. Waldviertler Jobmesse
und setz’ Dich in der
ELK Fotobox in Szene.

Wir freuen uns auf Deinen Besuch!

www.elk.at
N—

/ ELK.Fertighaus

14 Jobmesse Zwettl

gebaut, wenn eine bestimmte
Anzahl an Vorvertragen mit
Endkunden (privat und ge-
werblich) besteht, was ein akti-
ves Engagement der Gemein-
den voraussetzt. Es gibt kaum
einen Bereich der Gesellschaft
oder Wirtschaft, der ohne In-
Foto: stk ternetzugang auskommt bzw.
in naher Zukunft nicht einen
noch leistungsfihigeren An-
schluss benétigen wird. Breit-
bandnetze sind die Basis der
Informationsgesellschaft des
21. Jahrhunderts. Und sind da-

inem Anliegen von Un- her dringend notwendig.”
E ternehmen, aber auch vie-

ler Gemeinden, kommt
das Land Niederosterreich mit
einer Initiative zum Breitband-
Ausbau nach. Derzeit gibt es
ausschliefilich private Anbie-
ter, und nachdem sich die
Breitbandtechnologie nicht
tiberall rechnet, werde diese
auch nicht tiberall angeboten.

Mag. Helmut Miernicki sieht in der
Breitbandtechnologie eine groBe Zukunft.

« TYALUYIERI]LER

DER VORSTAND DES WIRTSCHAFTSFORUMS

DIE MITGLIEDER DES FORUMS-BEIRATES

AGRANA
DER NATURLICHE MEHRWER

Your Career Upgrade

JOBANGEBOTE

e Gartnerin

¢ Koch/Kochin

* Malerin

e Tischlerin

¢ Burokauffrau/-mann
* Reinigungsfachfrau/-mann

¢ EDV-Technikerin/Informatikerin

n
-
L
—
C
Z
Q)

LEHRLINGS

AGRANA ist ein international ausgerichtetes 6sterreichisches Industrieunternehmen, das landwirtschaftliche Rohstoffe zu einer Vielzahl von
industriellen Produkten fiir die weltverarbeitende Industrie veredelt. Rund 8.500 Mitarbeiter/innen an 56 Standorten in 26 Landern werden
bei AGRANA beschéftigt.

Die AGRANA Starke als Spezialitatenproduzent im Starkebereich sowie als Erzeuger des umweltfreundlichen Treibstoffes Bioethanol ist
europaweit mit 5 Fabriken in 3 Landern tatig. Starkeprodukte werden vor allem aus Kartoffeln, Mais und Weizen gewonnen. AGRANA verar-
beitet und veredelt diese zu den unterschiedlichsten hochwertigen Produkten - auch in Bio-Qualitat - dessen stetig wachsende Nachfrage
vor allem das Werk Gmiind gerecht wird. Diese Produkte werden sowohl an die Nahrungs- und Genussmittelindustrie, als auch an den ,,Non-
Food-Bereich*, beispielweise fiir die Papier- und Textilindustrie oder auch fiir die Produktion von Sackkleber oder Tapetenkleister geliefert.

Neben der Sicherung von tber 360 Arbeitsplatzen ist der AGRANA-Standort Gmiind auch ein Garant fiir wirtschaftliche Impulse in der Re-
gion.

Wir bieten folgende Lehrausbildungen an:

- Elektrotechnik - Lebensmitteltechnik - Metalltechnik
Alle aktuellen Stellenangebote sowie Informationen zu den erforderlichen Bewerbungsunterlagen finden Sie auf unserer Homepage.

Wir freuen uns auch auf lhre Initiativbewerbung beispielsweise im Bereich Technik (HTL/FH/UNI), Bilanzbuchhaltung,
Controlling oder im Bereich Landwirtschaft (BOKU, Josephinum Wieselburg)!

http://www.agrana.at/karriere/arbeiten-bei-agrana/

www.lehrlingsstiftung.at

Find us on
Facebook
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Wirtschaftsforum \%
Waldviertel

4.Waldviertler
Jobmesse

Fiir die Unterstitzung urserer Veranstallung
bedanken wir uns sehr herzlich bei

Sie suchen eine Lehrstelle? =R =
Sie suchen einen neuen Job? g
Sie wollen wieder zuriick ins Waldviertel?

Sie wollen Karriere im Waldviertel machen?
Sie wollen sich tiber die Vielfalt der Berufsbilder informieren?

Dann kommen Sie zur 4. Waldviertler Jobmesse! M

Sporthalle Zwettl cymnasiumst. 1, 3910 zwett
Freitag, 26. September 2014, 8:30 - 18:00 Uhr
& Samstag, 27. September 2014, 8:30 - 16:00 Uhr

(23 KASTNER |
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